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Szanowni Dystrybutorzy,
do Paristwa rak trafia juz kolejny numer Planety Ludzi. Pozytywne opinie na

AKTUALNOSCI

temat naszego pisma, ktore do mnie docieraj sa bardzo motywujace. Jest to nie-
watpliwie Paristwa zastuga, bo bez Was nie mieliby$my o czym pisac. Pomyst z do-
datkiem w $rodku numeru spotkal si¢ z pozytywnym odzewem i dlatego po raz
kolejny pozwolilismy sobie na urozmaicenie naszego magazynu.W srodku numeru
najda Paristwo dodatek poswigcony Vision Voyage 2008, podrozy jaka odbyta sie
do Tunezji. Dla niektérych byta to podroz marzen. Powspominajmy jeszcze raz
wspolne chwile na Saharze. Ale na wspomnieniach niech si¢ nie koriczy. Przed
nami kolejna podroz Tym razem wyjatkowa. Bedzie to ekskluzywny rejs po Morzu
Baltyckim. Aby wzia¢ w nim udzial nalezy posiada¢ przynajmniej kwalifikacje VIR
Bedzie to podroz dla najlepszych. Nie moie Ciebie tam zabraknac!

Whikliwi czytelnicy zauwaza zapewne, ze ten numer jest zdecydowanie grubszy,
ato za sprawg wielu waznych wydarzen, jakie mialy miejsce w ostatnim czasie. i,
ktérzy byli w Moskwie, wiedzg o czym jest mowa. Po raz pierwszy w historii Firmy,
polski akcent podczas najwazniejszego $wieta Firmy byt zauwazalny na kazdym
kroku. Bylo to naprawde polskie Millenium. Nasz nowy VIP Master; Waldemar Wa-
rzecha byt jedng z najezesciej pojawiajacych sig 0sob na scenie. Obszerny reportaz z
tej imprezy mogg Paristwo przeczyta¢ w §rodku numeru.

Aby tradycji stalo si¢ zados¢, nie moglismy nie wyrdzni¢ naszych nowych li-
derdw. Cigzko pracowali, aby otrzymac swoje wyréznienie. Wszystkim serdecznie
zcalego serca gratulujemy. Szczeg6lne stowa podzigkowania naleza si¢ Waldemaro-
wi Warzecha. Nie raz na famach,,, Planety Ludzi” dzielit si¢ swoim doswiadczeniem.
Tym razem jego dystrybutorzy chca podziekowa¢ mu za jego wsparcie w jakze
czasem ciezkiej pracy.

0d tego numeru rozpoczynamy publikacje cyklu artykulow poswieconych
omavwianiu poszczegdlnych zapisow z Kodeksu Etycznego Firmy. Zalezy nam, aby
dystrybutorzy przestrzegali zasad Kodeksu Etycznego. Pierwszy, omawia proce-
dure przekazania kontraktu.

Lyczymy il letury. Katarzyna Wolska
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grac nagwyisze cele.

Informacje o firmie Vision

Vision Polska Sp. z o.0.
ul. Czerniakowska 131/1
00-720 Warszawa

Tel.: +48-22-55-88-999

Fax: +48-22-55-88-998

orders@warsaw.vipgpl.com

Dziat DRD:

Godziny otwarcia:

Sklep internetowy:
www.visioneurope.net

Poniedziatek 9.00 - 17.00

Wtorek 9.00 - 17.00
Sroda 10.00 - 18.00
Czwartek 9.00 - 17.00
Piatek 8.00 - 16.00

qumo krokami, zblizaja, sig juz Swigta Bozeqo Narodzenia. To szczeqslny czas, uyj@tkow/v, :pf;dzon}/ wro
gronie, bez posgpiechu, czas drielenia sigy optatiiem
Drodtg/ D)/:trlvbutrorg/, Zyczymy Wam, M/:MMWM krokuw s Lj/kalolud;w, kto’rzy pomoj@ Wam wpoko@/mm'w
swoich barier, realizacii najskrytszych marzed. Kazdeqo dnia pokonujcie sameqo siebie, gdyz w-ten sposh mozna osigy

oraz sktadania zyczed pbynacych

atale g0 Beades Beades s Ko i

Dziat zaméwien:

drd@warsaw.vipgpl.com

Adres strony:
www.vision-polska.pl

Zamoéwienia oraz kontrakty do zarejestro-
wania sg przyjmowane:

® na miejscu w dziale sprzedazy,

® faksem pod numerem +48-22-55-88-998

=
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Ogloszenia

Podpisanie umowy w Internecie

W ostatnim czasie, coraz czgsciej dochodza do Firmy informacje o fakcie, umieszcza-
nia przez dystrybutoréw na swoich stronach linku do podpisania umowy: Jest to niezgod-
nez zasadami Firmy. Rozporzadzenie o pracy dystrybutoréw Firmy VIPG wsieci Internet
mowi wyraznie, ze ,dystrybutor ma prawo umiescic w swojej witrynie internetowej od-
sylacz do witryny internetowej Firmy w celu zawarcia umowy z Firmg. Umowe mozna
zawrzec tylko na oficjalnej witrynie Firmy” Wszelkie tego rodzaju praktyki beda karane.
Zwracamy sie do wszystkich dystrybutordw o przestrzeganie zasad Firmy. Niewatpliwie
wplynie to na jakos¢ pracy nas wszystkich.

Aktualne druki podan

Do biezacego numeru dofaczone zostaly dwa wzory podar, jakie nalezy sktadac do Firmy
w celu odebrania swojego wynagrodzenia prowizyjnego. Podanie nrl przeznaczone jest dla
0s0b, ktdre podaja swoje osobiste konto, podanie nr 2 wypelniaja osoby; ktére zycza sobie, aby
ich prowizja zostala przelana na konto innego dystrybutora. Zwracamy sie z wielka prosba o
wypelnianie tylko i wylacznie aktualnych wzoréw podan. Zaoszczedzi to zardwno Paristwa
jakinasz czas w szybszym i sprawnym przekazaniu danych do centrali Firmy. Dziekujemy.

Karty dostepu do drzewa genealogicznego

Informujemy, ze w Dziale Obstugi Dystrybutordw Firmy (DRD) mozna odebra¢ bez-
platna karte, umozliwiajaca dostep do swojej struktury. Zakres informacji jest uwarunko-
wany posiadang kwalifikacjg. Aby obejrze¢ swoja strukture w Internecie nalezy wejé¢ na
strong www.vip-tree.net oraz si¢ zalogowac, wpisujac numer swojej umowy, numer karty
oraz jedno z hasel z karty. W razie pytan prosimy kontaktowa sie z DRD.

Ty -

Wrzyrtkée_qo co najlepsze

® Formularz zaméwienia mozna otrzymac
w biurze. Zaméwienia na dany miesigc
beda przyjmowane nie pézniej niz do
godz. 12.00 przedostatniego roboczego
dnia miesigca.

Firma nie ponosi odpowiedzialnosci
za zaméwienia nieczytelne oraz przestane
na zwyktych kartkach.

Whptaty za produkty nalezy dokonaé

na ponizszy numer konta Vision Polska:
Bank: PEKAO SA XIII 0/Warszawa,

Filia Nr 2, ul. Ptocka 17,

Nr konta: 21 1240 2034 1111 0000
0307 8187

Redakcja zastrzega sobie prawo do redagowania i skracania nadestanych tekstow.
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Najwazniejsze wydarzenie 2009 roku!

Dwudniowy Europejski Maraton
z udzialem Wiceprezesa Jeana-Marca Colaianniego

31 stycznia -1 luty 2009

4 Pierwszy raz w historii Otwarty Meeting
w wykonaniu Jeana-Marca Colaianniego dla
wszystkich dystrybutoréw oraz ich gosci.

4 Szkota dla Aktywnych Dystrybutoréw
z grudnia 2008 i stycznia 2009.

4 Specjalne Warsztaty dla Dystrybutoréw
z kwalifikacja VIP i wyzsza w grudniu 2008
i w styczniu 2009.

4 Kwalifikacja VIP 1S w grudniu 2008
i w styczniu 2009 daje mozliwo$¢ uczestnictwa
w Ekskluzywnym Spotkaniu z Wiceprezesem
Firmy Jeanem-Markiem Colaiannim
w pierwszym dniu Europejskiego Maratonu.
Badz tam! To jest Twoja szansa na dynamiczny
start biznesu w 2009 roku.
Juz teraz zarezerwuj sobie czas, aby tego
dnia mdc czerpa¢ wiedze¢ i doswiadczenie od
najlepszego specjalisty marketingu sieciowego.

Miejsce imprezy podamy w terminie pézniejszym.

' -
Konkurs ,, Pierwszego iy Now s | - ~
dnia miesigca” & ' |

Mito nam Panstwa poinformowa¢, iz zgodnie
z decyzja Polskiej Rady Liderdw powraca tak lubia-
ny przez wszystkich ,,Konkurs zakupow 1-go dnia
miesigca’

Zalozenia konkursu:

Okres trwania :
pazdziernik 2008 - czerwiec 2009 roku.

Glowny warunek : Materialy Marketingowe

Dokonywanie zakupu aktywnosci (190 CV) W firmach handlowych
w pierwszym roboczym dniu miesiaca przez = Vision w sprzedazy beda dostepne
wszystkich bioracych udziat w konkursie. zestawy kalendarzy nasciennych na

.  qs 2009 rok oraz noworoczne ulotki,
Regulamin konkursu znajduje Mo Pa A ,
. . Dziale 0gg Panstwo wyKorzystywac ww.
sie u sppnsorow oraz’w za matertaly jako narzedzia reklamowe
Obstugi Dystrybutordéw. W swojl pracy.
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Przed nami kolejna podréz z firma Vision. Tym razem wyjatkowa, ponie-
waz po raz pierwszy Firma zabiera najlepszych dystrybutoréw na poktad
ekskluzywnego liniowca Costa Mediterranea, ktéry moze pomiesci¢ ponad
2 tysigce pasazerow. Bedzie to rejs w prawdziwie wtoskim stylu. Czy chcesz
poczuc klimat luksusu 1 znalez¢ sie w gronie najlepszych? Masz taka szan-
se. Nie zmarnuj jej! Ponizej publikujemy warunki zakwalifikowania sie na

te podréz. Do zobaczenia na statku!

Kwalifikacja
Okres kwalifikacyjny: wrzesien 2008 — maj 2009

e Sponsor Volume (SV) - to suma CV wtasnych zakupéw i CV
nowych dystrybutoréw z pierwszej linii, ktérzy zostali pod-
pisani w okresie kwalifikacyjnym.
1SV=1CV

e New Group Volume (NGV) - to suma CV wiasnych zakupéw
i CV nowych dystrybutoréw z pierwszej linii , ktérzy zostali
podpisani w okresie kwalifikacyjnym, i CV organizacji no-
wych dystrybutoréw.

INGV=1CV

Rejs po Morzu Battyckim odbedzie si¢ na poczatku wrzesnia 2009 roku.
Poczatek trasy — Kopenhaga. Czas trwania pelnego rejsu — 11 dni. Moga
Panstwo kwalifikowa¢ si¢ na caly rejs jak rowniez na jedna czes¢. Kazda
cze$¢ trwa 5 dni: Kopenhaga — Sankt-Petersburg i Sankt-Peteresburg —
Kopenhaga.

2 Planeta Ludzi 3/2008

Aby wzig¢ udzial w rejsie na trasie
Kopenhaga — Sankt-Petersburg — Kopenhaga, nalezy
spelni¢ ponizsze warunki:
e W okresie kwalifikacyjnym nalezy by¢ w kwalifikacji VIP 4S
lub wyzszej lub po raz pierwszy osiagna¢ kwalifikacje VIP 4S.
e W okresie kwalifikacyjnym nalezy by¢ w kwalifikacji VIP
2S lub wyzszej i zebraé nie mniej niz 8000 SVi 12000 NGV.

e W okresie kwalifikacyjnym nalezy by¢ w kwalifikacji VIP 1S
lub wyzszej, przynajmniej w jednym miesigcu osiggnaé
kwalifikacje VIP 2S i zebra¢ nie mniej niz 8000 SV i 20000 NGV.

Aby wzig¢ udzial w rejsie na jednej z tras
(Kopenhaga - Sankt-Petersburg lub Sankt-Petersburg

- Kopenhaga) nalezy spelni¢ ponizsze warunki:

e W okresie kwalifikacyjnym nalezy by¢ w kwalifikacji VIP lub
wyzszej, przynajmniej w jednym miesigcu osiagnac kwalifikacje
VIP 1S zebra¢ nie mniej niz 8000 SVi 35000 NGV.

z
®
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Dla nowych dystrybutoréw z okresu sierpien 2008 -
marzec 2009 obowigzuja ponizsze warunki:

Otrzymujecie mozliwo$¢ wlczenia si¢ do dowolnej grupy kwalifikacyjnej
w 3. miesiacu po podpisaniu kontraktu. W tym celu nalezy by¢ aktywnym
dystrybutorem w miesigcu podpisania kontraktu oraz w miesigcu nastep-
nym. Od 3 miesigca grupa kwalifikacyjna jest okreslana na podstawie bie-
zacych kwalifikacji.

Ponadto do sumy SV i NGV wliczane sa wszystkie wlasne zakupy, zakupy
nowych dystrybutorow i ich organizacji, rozpoczynajac od miesiaca podpisa-
nia kontraktu.

Dla dystrybutoréw, ktorzy osiagneli kwalifikacje
na udzial w rejsie w jednej z 5-cio dniowych tras
(Kopenhaga - Sankt-Petersburg lub Sankt-Petersburg
- Kopenhaga),

obowigzuje ponizszy schemat: 50% dystrybutordw, posiadajacych maksymal-
ne wskazniki NGV, otrzymujg prawo wyboru trasy. Pozostale 50% Firma dzieli
wedlug wlasnego uznania.

Dodatkowe warunki:

Jesli dystrybutorzy spetnili warunki kwalifikacji, ale z jakichkolwiek przy-
czyn nie moga wzia¢ udziatu w Vision Voyage 2009 (na przykfad z powodéw
zdrowotnych lub z powodu nieotrzymania wizy), przewidziana jest rekom-

pensata pieni¢zna w wysokosci 2000 USD (dla dystrybutoréw, ktorzy
spelnili kwalifikacje na caly rejs Kopenhaga - Sankt-Petersburg - Ko-
penhaga) i 1000 USD (dla dystrybutoréw, ktorzy spelnili kwalifikacje na
udzial w jednej z tras (Kopenhaga — Sankt-Petersburg lub Sankt-Petersburg
- Kopenhaga).

Specjalne warunki dla uczestnikow akcji ,,Czas
w prezencie”

Jedli spetnili Paristwo warunki akeji ,,Czas w prezencie’, . osiagneliscie
Panstwo kwalifikacje VIP 1 wyzsza w okresie czerwiec — sierpien i kupili-
$cie bilet na Millenium, to otrzymujecie ponizsze dodatkowe mozliwosci:

e Do Paristwa Sponsor Volume i New Group Volume wliczane
s wszystkie zakupy wtasne dokonane w okresie od czerwca
do sierpnia 2008 oraz zakupy Paristwa nowych dystrybutoréw
z pierwszej linii ich organizacji w okresie od czerwca do
sierpnia 2008 pod warunkiem zakupu biletu na Millenium
przez nowego dystrybutora.

e Zakupy dystrybutoréw, ktérzy podpisali kontrakt w okresie
kwalifikacyjnym od wrzesnia 2008 do maja 2009 roku, ktérych
sponsorami sg dystrybutorzy z okresu czerwiec - sierpien 2008
(pod warunkiem zakupu przez nich biletéw na Millenium).

e Do sumy SViNGV wliczane s3 zakupy wtasne ww. nowych dys-
trybutoréw z wrzesnia 2008 do maja 2009.

Planeta Ludzi 3/2008
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pijski w Moskwie byt Swiadkiem wydarzen, ktére

zostang w pamieci kazdego dystrybutora Vision. Byto to wyjatkowe Millenium
dla wszystkich Polakéw. Po raz pierwszy nasz Rodak, Waldemar Warzecha

odebrat znaczek najwyzszej kwalifikacji VIP Master.

Millenium to gwiezdny czas dla kazdego dystrybutora Firmy. W tym
dniu przebywa on wsréd prawdziwych gwiazd biznesu sieciowego.
W tym dniu otrzymuje niegasnacy impuls, aby osiaga¢ nowe gwiezdne
kwalifikacje. Przed kazdym rozpo$ciera si¢ gwiezdna droga, po ktérej pew-
nym krokiem do nowych sukceséw podazaja dolarowi milionerzy Firmy.
Z Polski ta droga obok liderdw z innych krajow szli: przedstawiciele Klubu
Milioneréw Wsiewolod Tatarinow i Magdalena Szczepaniak, liderzy w

4 Planeta Ludzi 3/2008

I Katarzyna Wolska

kwalifikacji VIP 2, przedstawicielka Diamentowego Kregu Zofia Kimla,
VIP 48, przedstawicielka Diamentowego Kregu oraz Klubu Milioneréw
Ludmita Nikulszczyna, VIP 4S oraz pierwszy Polak VIP Master i przedsta-
wiciel Brylantowej Druzyny Lideréw, Waldemar Warzecha.

Kazdego roku w Millenium uczestniczy tysiace dystrybutoréw, wsrod
ktorych sa tacy, ktorzy biora w nim udzial po raz pierwszy. I chociaz kon-
trakt maja juz podpisany, tak naprawde poznaja Firme wlasnie podczas tego

FOT: ARCHIWUM VISION POLSKA
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$wieta. Przedstawiciel BDL oraz czlonek Klubu Milioneréw Dmitrij Safronow, przytoczyt
aktualne informacje o naszej Firmie, majace potwierdzenie w cyfrach. I tak, firma Vision
International People Group to jedna z najwickszych firm oferujacych na rynku towary dla
zdrowia. W ciagu tych dwunastu lat na rynku miedzynarodowym, nasza Firma zapraco-
wala na wysoka reputacje w dziedzinie zdrowego trybu zycia, dzigki efektywnosci oraz
wysokiej jakosci produkeji. Giwne zalety Vision to przede wszystkim bardzo dobre pro-
dukty, prosty i efektywny plan marketingowy oraz wysoki profesjonalizm lideréw. Oferta
produktowa Vision to ponad piecdziesiat towaréw dla zdrowia, przede wszystkim biolo-
gicznie aktywne dodatki do zywnosci oraz uniwersalne kosmetyki opracowane na bazie
naturalnych sktadnikow. Produkty naszej Firmy produkowane sa przez znanych europej-
skich producentéw w zgodzie ze standardami GMP oraz z wykorzystaniem najnowocze-
$niejszych technologii naukowych.

Nie béjcie sig stawiaé wysokich celéw — méwit do wszystkich zebranych w pierwszym
dniu Oleg Andrijczuk, kawaler Orderu Brylantowej Doskonatosci, czfonek Chairmans Club
oraz Klubu Milionerow. Bedzie to Wam dawaé energie do dalszych zwyciestw. Na
rynku sa rézne firmy marketingu sieciowego, ktdre przynosza dochdd, ale jak dodata jego
zona Alta Andrijczuk, nasza Firma powstata nie tylko po to, zeby przynosi¢ pieniadze, w na-
szej Firmie jest dusza, jest filozofia, dzieki ktdrej zycie wielu ludzi nabrato innych koloréw; no-
wego sensu. My bardzo wierzylismy w nasz sukces i dlatego nam sig udato - mowita
AMa. Pukaj do tych drzwi, ktore wiesz, ze zostang Ci otwarte. Tylko zwariowani
ludzie mogg zarabiaé zwariowane pienigdze.

FOT: ARCHIWUM VISION POLSKA
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Bytam pierwszy raz na Millenium.
To wspaniata impreza, zaréwno pod
wzgledem organizacji jak i ludzi. Trzeba
iS¢ caly czas do przodu, nie wolno sie
zatrzymywac. A Buriak? To wspaniaty
cztowiek.

Grazyna Garbe, VIP

Na Millenium bytam pierwszy raz. By-
tam pod wielkim wrazeniem tej impre-
zy. Podoba mi sie, Ze Vision to firma, w
ktérej mowi sie nie tylko o pienigdzach,
ale réwniez o cztowieku, o wspdlnocie,
o tym, ze jesteSmy razem. Razem mo-
zemy tworzy¢ co$ pieknego i wielkiego
oraz dojs¢ do sukcesu.

lwona Lepiarz, VIP

Jajuzjestem weteranka, byto to moje
széste Millenium. Bytam zachwycona
organizacja oraz promocja nowych pro-
duktoéw, ktére wejdg w przysztym roku.
Ciesze sig, ze po raz kolejny mogtam
tam by¢.

Ewa Polewska, VIP 1S

Podczas Millenium byfa wspaniata
energia, i cudowni ludzie. Otrzymali-
$my niesamowite informacje.

Jose Miguel, dystrybutor

6 Planeta Ludzi 3/2008
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Mitym akcentem dla wszystkich Polakow podczas pierwszego dnia byt moment, kiedy

to nieoczekiwanie Swietlana Dubrowa zaprosita na sceng Waldemara Warzeche. Chciata
go W ten sposob wyrdznic za jego ciezka prace.

Millenium to nie tylko wyrdznienia i owacje na stojaco. To przede wszystkim szkolenia i
trening. Pierwszy dzier bogaty byt w informacje. Dystrybutorzy z niecierpliwoscia czekali
na wystapienie specjalnego goécia, najbardziej znanego dietetyka na $wiecie Oza Garcii.
Wspélpraca z firmg Vision to dla mnie wielki honor - takimi stowami rozpoczat
swoj wyklad Oz Garcia, ktory specjalnie przyleciat z Nowego Jorku, aby by¢ na Millenium
i dzieli¢ sie sukcesami nowych osiagniec firmy Vision. Na poczatku mowit ogélnie o zdro-
wiu, jak BAD-y wplywaja na stan fizyczny naszego organizmu, nasza urodg, stan ducha
oraz tryb zycia.

Kazdy czlowiek dgzy do tego, aby na jak najlepszym poziomie oraz na jak naj-
dluzej zachowac swojg zdolnos¢ do pracy, aktywnosé, energicznos¢ oraz wyglgd
zewnetrzny — mowit Oz Garcia. Aby tego dokonad, niezbedny jest mocny system od-
pornosciowy organizmu czlowieka oraz zdrowie. Jest to wazne dla wszystkich,
zaréwno dla znanych osobistosci Hollywoodu jak i dla zwyklych ludzi. W jaki
sposob zachowa potencjat twérczy na dugie lata, jak nauczyé sig cieszy¢ zyciem i
byé szczgsliwym? Gtownymi czynnikami wplywajgcymi na stan naszego zdrowia
jest w szczegdlnosci nasze odzywianie, oczyszczanie organizmu z toksyn, pano-
wanie nad stresem, optymizm oraz pozytywna walka z procesami starzenia. Od
naszej diety zalezy aktywna praca mézgu, ryzyko powstawania choréb oraz nasz

FOT: ARCHIWUM VISION POLSKA
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nastrdj. Najwazniejsze jest prawidtowe odzywianie, ktére daje nam energie do
zycia, a nieprawidlowe z kolei pozbawia czlowieka sit oraz negatywnie wplywa
na stan emocjonalny.

Aby urozmaici¢ wydarzenie organizatorzy jak co roku przygotowali wiele atrakeji. Tym
razem podczas wystapien afrykaniskiej grupy tanecznej tuz przed sceng w calej swej okaza-
fosci, przeszly wielblady. Byta to zapowiedz Vision Voyage w Tunezji. Drugi dzien Millenium
uplynat pod znakiem wystapien Prezesow naszej Firmy. Zanim to jednak nastapito, glos za-
brata Inga Krukauskene, przedstawicielka Klubu Milioneréw, ktora jak zawsze w atrakcyjny
sposob, zrobita promocje nowej podrézy, Vision Voyage-Rejs.

Nie mozna osiggng¢ w zZyciu czegos wielkiego, nie podejmujgc w Zyciu waz-
nych decyzji - méwil Jean-Marc Colaianni. Jestern marzycielem i zmuszam ludzi do
tego, aby marzyli. Trzeba zaufaé samemu sobie, trzeba marzyc! Postawcie sobie
konkretny cel, a na swojej drodze spotkacie ludzi, ktérzy pomogg Wam w jego
osiggnigciu. Nie bdjcie sig, nie jestescie sami! Te mocne stowa Wiceprezesa ds. mie-
dzynarodowego rozwoju biznesu niewatpliwie zapadly w pamieci kazdego uczestnika Mil-
lenium 2008.

Nie byloby tego $wigta bez najwazniejszego przestania, Prezesa Firmy, ktéry w swoim
wystapieniu przedstawit strategie Firmy na lata 2010-2015. Przechodzimy na inny sto-
piert myslenia — mowit Dmitrij Buriak, chcemy polepszy¢ swoje zycie. Wyjasnit za-
fozenia nowej koncepcji, ktorg nazwat , Trojkatem jakosci Vision” Wspomniana koncepcja
u swoich podstaw ma za zadanie potroi¢ Twoje dochody, potroi¢ szybkos¢ rozwoju Twojej

Juz drugi raz bytem na Millenium.
Byto tam sporo wiedzy, dobrej wiedzy,
ktéra powinno sie stosowa¢ w swojej
pracy. Wiem juz, ze nalezy pracowac
wedtug zalecerr sponsoréw. Liczy sie
przede wszystkim updr i ciezka praca.

Jerzy Marszatek, VIP
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z ogniem

Jolanta Bartkowska, VIP 1S

Marzenia uskrzydlaja
Gdyby rados¢ mogta unosi¢, roz-
piera¢, drazni¢, mile faskota¢ kazda
komorke, powiedziatabym tak: ,to
nie moze by¢ prawda, a jednak... Jak
kazdy poczatek, kiedy zderzamy sie z

czyms zupetnie nowym bywa czasami
trudny. Tym samym nie zaprzecze, ze i moj okazat sie tez nie fatwy.
Brak wyobrazni, wiary w osiggniecie wytyczonego celu spowodo-
wat niepewnos¢ w moim dziataniu, a tym samym strach, obawe,
Ze to co probuje przekazad, sposob w jaki chce pomdc bliskim,
przyjaciotom natrafi na brak zrozumienia i akceptacji mnie jako
osoby, ktdra juz jest,pare krokéw przed nimi”.

Pozwdlcie Pafstwo, ze w tym miejscu na chwile sie zatrzy-
mam. Powodem moich wspomnien i przemysler stat sie ogrom
doswiadczen, zaangazowania, wiedzy i pomocy, jakg otrzyma-
tam ze strony moich ,nauczycieli’, ktérzy w sposéb szczegdiny
i niezmiernie prosty, fatwy w zrozumieniu sensu tych dziatan
potrafili przekaza¢ mi niezbedng wiedze. Kazde z przygotowa-
nych wczesniej spotkan, dawato mi poczucie wiekszej pewnosci
i pomagato w dazeniu do celu. Zapewne zapytacie Paristwo, c6z
to za cel przyswiecat mi w moim dziataniu? Odpowiedz jest zu-
petnie prosta. Magiczne stowo, ktére brzmi POMAGAM.

Pomagam tym, ktérzy tej pomocy potrzebuja i szukaja, ale
réwniez pomagatam i pomagam sobie. Powiem wiecej, staje sie
niezalezna finansowo. Calg energie czerpatam i czerpie wiasnie
z naszych wspdinych spotkan.

Jednym z tych, ktére dato mi chyba najwiecej wiary i pewno-
$ci w dziataniu, okazato sie Millenium 2008. Przygotowania do
wyjazdu koncentrowaty cata mojg energie na postawionych
przede mng zadaniach. Chciatam w petni spetni¢ wszystkie
wymodgi i pojechac na Millenium jako osoba, ktéra swoja praca
i zaangazowaniem w petni na to zastuzyta. Miatam swiadomos¢,
ze na Millenium spotkam ludzi, ktérzy mysla i dziatajg podobnie
jak ja. Pojechatam na roczne podsumowanie naszej pracy, by
zaczerpna¢ nowej energii i ,natadowac¢ akumulatory”. Chciatam
wspolnie z bliskimi dzieli¢ sie mojg radoscig, ale tez poznac in-
nych, ktorzy maja te same cele, tak samo jak ja czuja i dziataja.

Niesamowita wprost rados¢, wrazenie wywotato u mnie wy-
stapienie Prezesa Firmy. Dmitrij Buriak w swojej wypowiedzi prze-
kazat nam wiele nowych informacji dotyczacych miedzy innymi
rozwoju Firmy i nowych produktéw lansowanych przez Vision.

W tym miejscu podkresle, ze ogromna furore zrobita informa-
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Rosyjski kot jadt Polakom'z reki

Dobre notatki to podstawa

Pamigtkowe wspine zdjecie

grupy oraz Twoje znaczenie w Firmie, a takze Twdj rozwdj osobisty. Skladaja sie na nig takie
trendy jak: Wellness (jakos¢ zycia), Wellnet (jakos¢ komunikacji) oraz Wellgoods (nowe
produkty Vision).

Prezes Firmy zaprezentowal szereg specjalnych programéw i akeji zaplanowanych na 2009
rok. I tak juz od wrze$nia br, program Global Business Management System, ustuga dostepu
do drzewa genealogicznego jest bezptatna dla wszystkich dystrybutoréw. Firma zdecydowata
réwniez wyplaca¢ prowizje od wszystkich zakup6éw klientow, w tym réwniez od zakupione-
o jednego caseu. W przysztym roku, otwarte zostana przedstawicielstwa w nowych krajach:
na Biatorusi, w Egipcie, Chorwacji, Finlandii, Portugalii oraz Hiszpanii. Wiosng 2009 roku w
asortymencie Firmy pojawia si¢ nowe produkty. Bedzie to nowa linia herbat Door-Opener
Tea, specjalnie wyselekcjonowanych ziot z narodowego rezerwatu Litwy oraz nowa linia
kosmetykow do ciata Millenium Alliance Nano, skladajaca si¢ z szesciu produktéw. Beda
to ekskluzywne kosmetyki, ktore stana si¢ dopetnieniem linii Millenium Alliance do piele-
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gnacji twarzy. Kolejnym nowym produktem bedzie linia preparatéw na polepszenie wzroku
(Safe2C). W lecie 2009 roku, wszyscy ci, ktérzy probuja zrzuci¢ zbedne kilogramy, beda mo-

gli przekona¢ si¢ o skutecznosci nowych suplementow (KgOff). Natomiast jesienia 2009
roku w nowej ulepszonej formule powrdca na rynek znane juz kosmetyki linii Triovital, oraz
pojawi si¢ nowa seria produktéw dla polepszenia staw6w (EnjoynT).

Na koniec Prezes Dmitrij Buriak, jeszcze raz odwotat sie do koncepcji trojkata Vision. Przy-
pomniat o elitarnym wydarzeniu, jakie bedzie mie¢ miejsce we wrzesniu przysztego roku.
Millenium, bo o tym mowa, odbedzie si¢ tym razem w Petersburgu. Wyrazil nadzieje, ze naj-
blizsza wspélpraca ze znanym dietetykiem Ozem Garcig wprowadzi firme Vision na nowy
kierunek rozwoju.

Wysoka kwalifikacja w firmie Vision to nowy status, to honor i uznanie. Wreczenie znacz-
ka to niezapomniane przezycie. Ale wreczenie znaczka na scenie podczas Millenium to juz
emocje oraz wrazenia o szczegolnym charakterze. W sierpniu 2005 roku zostaly wreczone

WYDARZENIA Pkineta

Gratulagje dla nowegd

cja o powrocie produktu pod nazwa Zel Millenium. Ogromne za-
interesowanie wzbudzity informacje o serii nowych produktéw,
ktére wkrotce znajda sie w ofercie Firmy, a zwlaszcza, dla nas
kobiet, kosmetyki wykorzystujace nanotechnologie. Wspaniale,
ze wraz z Firma bedziemy mogli uczestniczy¢ w otwieraniu kolej-
nych panstw. Dla mnie osobiscie, ale mysle ze réwniez dla wielu
Polakéw wspaniata wiadomoscia jest, ze wraz z firmg bedziemy
mogli aktywnie dziata¢ w Chorwagiji, Finlandii, Portugalii i Hiszpa-
nii. A moze takze na Biatorusi i w Egipcie! Dlaczego nie?!

Cieszy mnie fakt, ze pomatu $wiat staje sie wspdlng planeta
bez granic, ze ludzie i ich $wiadomos¢ jest znacznie dojrzalsza,
ze doszlismy do punktu, w ktérym nasze zdrowie stato sie prio-
rytetem w naszych poczynaniach.

W tym miejscu goraco zachecam wszystkich, ktérzy sa na
etapie ,adeptow” do cierpliwosci, konsekwencji w dziataniu,
wiary w sens tego co robig i wytrwatosci.

Kazdy pierwszy krok w nieznane budzi obawy ale pamietaj-
cie Panstwo, ze nie jestescie sami. Zawsze mozecie liczy¢ na po-
moc i wsparcie zyczliwych wam przyjaciét z firmy Vision.

Do zobaczenia w przysztym roku na Millenium w Sankt-
-Petersburgu. |
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ZofiaiKimla ze swoja grupa

Dariusz Zochowski, VIP 1S

-Dobry cztowiek jest jak swiatetko.
Wedrujqc przez mroki swiata, zapala
na swej drodze zgaszone gwiazdy”.

Phil Bosmans

Odwiedzitem pare krajéow i nigdy

nie spieszno byto mi przyznawac sie
do tego, ze jestem Polakiem. Wszy-
scy wszak wiemy, jakie opinie o nas kraza wsréd naszych sasia-
dow i nie tylko. Wolatem dac sie najpierw poznac, by méc byc
odebranym inaczej niz powszechny stereotyp moéwi o tym jaki
Polak jest. Na tym tle zupetnie inaczej jawi sie to, co dane mi
byto przezy¢ 4-5 wrzes$nia w Moskwie.

Pomimo tego, ze nie jestem w strukturze Waldemara Wa-
rzechy, z wielka satysfakcja zatozytem koszulke z ortem na
piersi, by zamanifestowaé swoj patriotyzm. Takg mozliwos¢
miat kazdy obecny Polak i troche dziwito mnie, ze ten piekny
pomyst nie spotkat sie z wiekszym uznaniem. Przeciez w tym
gescie solidarnosci chodzito tez o okazanie szacunku wyjat-
kowej osobie. Cztowiekowi niepozornemu, ktory tak jak wielu
z nas ma chwile wzlotéw i upadkéw. Cztowiekowi, ktéry w cia-
gu ostatnich 6 lat pokonat droge. .. na sciezce rozwoju ducho-
wego, jakiej sam tylko obraz wielu przeraza. Po prostu zwy-
ktemu Cztowiekowi, ale przez duze,C", ktory pokazat, ze kazdy
moze robic rzeczy niezwykte i, ze my, Polacy tez jestesmy do
tego predysponowani.

Kiedy tak sobie paradowatem w tej koszulce w samym sercu
Rosji, wielu Rosjan podchodzito, by zrobi¢ sobie ze mng zdje-
cie. Niektérzy nawet chcieli te koszulke odkupi¢. | to gdzie?
W kraju, z ktérym stosunki po zmianach ustrojowych w Polsce
ochtodzity sie. W czasie, gdy nikt nie robit w Europie takiego
wrzasku wokot Gruzji jak my, Polacy. Na przekér temu, co lan-
suja politycy. My, ktorzy zawsze wszystko wiemy lepiej od in-
nych, nawet od samych siebie. W tym otoczeniu na stadionie
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Waldemar Warzecha przyjmuije gratt

pierwsze w historii firmy Vision znaczki w kwalifikacji VIP Master. Podczas Millenium 2008
najwyzsze wyréznienie otrzymal nowy Master Vision, czternasty na liscie, ale pierwszy Polak
Waldemar Warzecha.

Sg w zyciu takie chwile, o ktérych marzymy i do kt6rych dgzymy. Sq takie chwile,
przy ktérych wszystko inne staje si¢ niewazne — mowit Waldemar Warzecha. W takich
momentach zmienia sig zycie. W moim zyciu byly takie chwile, kiedy nie miatem ni-
czego. Wtedy wyobrazatem sobie w jaki sposéb osiggne sukces. Jedenastego wrzesnia
kiedy runely dwie wieze WTC, runelo cale moje Zycie. Zostatem sam, z ogrommymi
dtugami, bez mozliwosci ich splacenia. Musialem znalez¢ w sobie sity, zobaczy( cel,
dzieki ktoremu bede dalej zy¢. Firma Vision znalazta mnie w momencie, kiedy nie
miatem niczego, oprocz marzeti. Kiedy rozpoczglem swojg pracg w Firmie, powie-
dzialem swojemu sponsorowi, daje sobie pigc lat, zeby sprawdzié, czy ten biznes dzia-
fa. Po pigciu latach, kiedy sprawdze, zaczng pracowac na maksymalnych obrotach.
Pig¢ lat minglo rok temu i w biezgcym roku, osiggnglem kwalifikacje VIP Master.
Jestermn szczesliwy, ze w tym czasie kiedy to osiggngtem, w mojej organizacji Grazyna

FOT: ARCHIWUM VISION POLSKA
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Polska trybi

Czas na odprezenie podczas koncertu

Grupa Polakéw podczas Star Party

Bierdziewska otworzyta kwalifikacje VIP 4S. Szes¢ lat temu podczas swojego pierw-
szego Millenium zaczglem marzyc o tym, zeby ustysze¢ wasze oklaski. Marzylem tez
o tym, zeby tutaj razem ze mng byla moja rodzina. Dzisiaj moje marzenia sig spet-
nily. Jesli bardzo czegos pragniecie, miejcie na kovicu wizualizowany cel. Méwig to
kazdemu, kto jest pewien, ze firma Vision - to Firma z ktorg on chce przezy¢ reszte
zycia. Jesli wierzysz w Firme, to Twoj biznes z kazdym dniem bedzie rosng.

Podczas catego Millenium dystrybutorzy dumnie paradowali w koszulkach z ortem na piersi.
Byli widoczni wszedzie, a pozostali uczestnicy z innych krajow podchodzili do nich, aby zrobi¢
sobie z nimi pamigtkowe zdjecia. Ja sama osobiscie, na moment wreczania Waldemarowi Wa-
rzecha znaczka VIP Master, zmienitam firmowa koszulke, na nasza narodowa, gdyz chciatam
by¢ czgscia grupy. Niektorzy z pracownikéw Firmy z innych krajow patrzyli na mnie z lekkim
zdziwieniem, ale dla mnie najwazniejszy byt fakt, ze jestem Polka.

Kazdy z nas posiada swoj cel, do ktérego dazy. Wszyscy Ci, ktérzy byli na Millenium bez
watpienia postawili na kolejng podroz, Vision Voyage 2009. Niech i tam w przysztym roku,
najbardziej rozpoznawalnym narodowym emblematem bedzie nasz orzet w koronie. 1

WYDARZENIA

olimpijskim, na oczach ponad 30 tys. ludzi z catego prawie
$wiata odbyto sie co$ niesamowitego.

Jak to sie stato? Wiedziatem, Ze bedzie to dzier szczegdiny.
A okazato sie, ze w ciggu dwdch dni Waldemar Warzecha byt
najczesciej wywotywana i wystepujaca na scenie osoba. O
kazdym z jego wystapiert mozna pisac wiele. Dla mnie szcze-
g6lnym uhonorowaniem jego pracy byt gest ze strony Pawta i
Swiettany Dubrow. Kosztem wiasnego wystapienia, poprosili
go na scene.

Waldemar udowodnit $wiatu, dzieciom i sobie, ze jest Oj-
cem, ktory jest wzorem, ktérego mozna i nalezy nasladowac.
On zaplanowat sobie ten moment szes¢ lat temu. | to jest w
tym najbardziej niesamowite, ze w Polsce znalazt sie ktos, kto
planuje. Wszyscy po zmianie ustrojowej wyrzucili plany i dziataja
,na zywiol’, przeciez Polak potrafi! Waldemar dat nam przyktad,
Ze wszystko mozna osiggnac! Jezeli on mdgt, to Ty tez mozesz!
Jego jedynym wrogiem byt czas. A co jest Twoim wrogiem? Le-
piej zadac sobie pytanie - co mi stoi na przeszkodzie?

Wiele w zyciu sie uczytem i ucze. Wielu wyktadowcow dane
byto mi stuchac. Ale tylko Waldemar posiadt to cos, te wyjatko-
wa umiejetnos¢, jaka w zyciu widziatem tylko u jeszcze jednego
cztowieka. Za kazdym razem, kiedy dane jest mi stysze¢ jego
stowa, jestem zaszczycony tym szczegdlnym wyréznieniem. To
niepowtarzalne chwile, kiedy moge uczy¢ sie od takiego prak-
tyka. Czerpie z nich petnymi garéciami. Jest to uczta dla mojego
rozumu. Dlatego uczmy sie od takich ludzi jak Waldek, bo jezeli
my nie bedziemy potrafili go doceni¢, to uwierzcie mi, jego
talenty zauwazg inni. Skupmy sie na mozliwosciach jakie nam
przedstawia, zamiast na innych cechach, ktére moze w nim wi-
dzimy. Jezeli nawet co$ takiego jest, to znaczy, ze ten problem
jest w nas i powinnismy nad nim popracowac.

Pierwszy raz w zyciu bytem dumny z tego, ze jestem Pola-
kiem!!! Dziekuje Ci Waldku, Zze przypomniates$ nie tylko mi, co
to znaczy by¢ Polakiem! Uwierzcie mi, nie wystarczy sie li tylko
narodzi¢, by na miano bycia cztowiekiem zastuzy¢! Waldemar ze
wszechmiar na to zastuzyt. Dziekuje Ci Waldku za to, Ze jestes...
Polakiem!

Moskwa noca

STAR PARTY - KOLACJA GWIAZD

Star Party to uroczysta kolacja dla prawdziwych gwiazd. Zaraz

po Millenium w jednej z najbardziej eleganckich sal w Moskwie
w sobote 6 wrzesnia odbyt sie bankiet, zorganizowany przez
Dmitrija Buriaka dla najlepszych oraz najbardziej aktywnych dys-
trybutoréw. Dwunastolecie Firmy zostato wyréznione w kregu
samej elity Firmy. Podczas kolacji obecni byli Wiceprezesi, najlepsi
rekruterzy okresu promocgji gtdwnego swieta w roku, zwyciezcy
oraz nominowani do nagrody Galaktyki, przedstawiciele nowych
struktur. W grupie zaproszonych na kolacje byt bohater Millenium
- najbardziej znany dietetyk Hollywoodu, Oz Garcia. Z Polski w ko-
lacji uczestniczyto liczne grono naszych dystrybutoréw.
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NARODZINY NOWYCH GWIAZD

VIP MASTER

wrzesien — pazdziernik 2008

Warzecha
Waldemar
VIP ++++
il
" '31'-, i Nikulszyna
i ‘ J‘“ Ludmita
VIP ++ VIP ++ VIP ++
4
Ballon Bierdziewscy Czarneccy Drewniak
Mariola Grazyna Bozena Agata
iAdam i Edward i Pawet i Edward
"]
VIP ++ VIP ++ VIP ++
Niedziela-
Grabowska Kowalewska Krupa -Konopka
_ | Dorota Mariola A Igori Zanna Grazyna
h
VIP ++ VIP ++ VIP ++
Rudnicka
Galina
Poremow Rebeczko i Awimski Skibka
Sergiej Roman Jerzy Henryk

Szczepaniak
. Magdalena Temczenko
iTatarinow Swiettana
iAleksander

Wsiewotod
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VIP +

Babkin Jurij

Banasik Jolanta
Bazarova Alla
Bielecka Matgorzata
Birikowski Andrzej
Bogacka Jolanta
Chwalik Wiestawa
Ciesliczka Krystyna
Czarnecka Maria
Czuprynska Joanna
Dariczak Beata
Drozda Krystyna
Dychtowicz Danuta
Fabiariczuk Mirostaw
Falkiewicz Agnieszka
Gajcy Elzbieta

ViP

Ambrozik Magdalena
Antoniak Krzysztof
Antoniak Michat
Badowska Anna
Balcerek Helena
Bandosz Elzbieta
Bandura Stefania
Baran Wtodzimierz
Baranowska Alicja
Barczak Matgorzata
Bartkowska Marzena
Bartnicki Marian
Bartnik Jolanta
Bartosiewicz Wiestawa
Basiura-Adamska Agnieszka
Bednarczyk Beata
Belka Maria
Bierdziewska Matgorzata
Blacha Lucyna

Bober Krystyna
Bogacz Anna
Bohrandt Erika
Borawska Anna
Borowa Grazyna
Branowski Zbigniew
Brzeziriska Ewa
Chojnacka Irena
Chojnacki Leszek
Chojniak Jadwiga
Chola Ewa
Ciemniewska Danuta
Cieslik Marzena

Cipyk Ireneusz
Cywiriska-Kierach Barbara
Czarnecka Karolina
Czaus Mirostaw
Czyzewska Stanistawa
Deka Eugeniusz
Deptuta Jadwiga
Debska Grazyna
Dmochowska Agnieszka
Dobrzycka Elzbieta
Dovirak Mariya
Drabanek Danuta
Drewniak Tomasz
Drozda Krystyna
Dubczyriska Renata
Dul-Kischel Antonina
Duszyriski Zbigniew
Dybowska Barbara
Fijat Dorota

Fontowicz Danuta
Formanowski Stanistaw

Gamrot Stanistaw
Geba Zenon
Gesina Jarostaw
Gtowacki Barbara
Gtowacka Ligia
Grauzul Ewa
Gruszecka Jadwiga
Grzela Joanna
Grzymata Anna
Henzel Henryk
Komorowski Wiestaw
Kosowski Michat
Koszara Barbara
Kowalska Halina
Kurowska Marzena
Kucfir Teresa

LUDZIE L

Lercher Maria
Lewandowska Maria
Marchewka Barbara
Mazur Henryka
Mazurek Bozena
Mysiorska Urszula
Niezgoda Anna
Niezgoda Mirostawa
Nowakowska Hanna
Olak Katarzyna
Olszewska Barbara
Olszewska Jolanta
Pawetek Ewa
Piasecka Jadwiga
Pietras Wojciech
Pelszyk Eugenia

Planeta
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Polewska Ewa
Popowczak Zenobia
Rajska Irena

Rajtor Bozena
Sokotowska Jolanta
Sottysiak Marta
Stpiczyriska Danuta
Stokwisz Jadwiga
Strzeszewski Jerzy
Swornowska Barbara
Szklar Barbara
Tarnowska-Antoniak Anna
Wichrowska Matgorzata
Wujek Grazyna
Zakrzewska Marzena
Zochowski Dariusz

Frackowiak Ludmita
Furczyk Ewa

Garbe Grazyna

Gaj Alina

Gajda Zdzistaw
Gawronska Beata
Gesina Krystian
Gtuszczak Tomasz
Gnat-Niedoba Karina
Gotawska Elzbieta
Gélcz Jerzy
Grabowska Janina
Greczan Irena
Gremba Teresa
Gronkowska Apolonia
Grzegorczyk Weronika
Haberna Bernadeta
Henzel Krystyna
Hatys Marzena
Hyzorek Jadwiga
Jaksik Anna
Jakébowski Cezary
Janicka Maria

Janki Urszula
Jankowska Regina
Janusz Marzena
Jarema-Suchorowski Witold
Jaskélska Lilia Janina
Jezierska Zofia
Kaczmarczyk Bogustaw
Kaczor Teresa

Kaleta Matgorzata
Kania Maria
Karczewska Irena
Karnas Elzbieta
Karnas Maria
Karolewska Marzena
Kazmierska Zofia
Kimla Anna
Ktoczkowska Anna
Kojtych Maria
Kolankowski Andrzej
Koltonowska Dorota
Komorowski Mateusz
Kosiriska Krystyna
Kosowski Michat
Kostanska Irena
Koszara Barbara
Kotylak Jacek
Kowalska Marzena
Kowalska Mirostawa
Kubat Janina

Kubiak Agnieszka

Kubiak Dariusz

Kubis Magdalena
Kudla Roza
Kulczynska Barbara
Kurowska Marzena
Kuzmowicz Dorota
Kwiatkowska Marta
Kwiatkowska Urszula
Kwasna Matgorzata
Langiewicz Anna
Lawirska Bronistawa
Lecka Halina
Leleniewski Aleksander
Lepiarz Iwona

Lerch Maria

Liberda Iwona
Lisauskaite Irina
Lisicka Agnieszka
Lorkiewicz-Kido Sylwia
tyzwa Maria
Maciejasz Jolanta
Majda Alina
Makowska Barbara
Makowski J6zef
Malag Barbara
Marciniak Lucyna
Marszatek Ewa
Maszke Wiestawa
Mierzwa Karolina
Micek Krystyna
Mikotajuk Teresa
Misniakiewicz Konrad
Misniakiewicz Maria
Miziak Zbigniew
Morawska-Dejko Jadwiga
Morzycka Katarzyna
Mosiotek Teresa
Mowel Dariusz
Mystowska Halina
Naczas Grzegorz
Niezgoda Edward
Noskowicz Renata
Nowacka Halina
Nowak-Szczepariska Irena
Nowoszyriski Dariusz
Oboza Bogumita
Ogonowski Janusz
Okuniewicz Elwira
Opalinska Anna
Padzik Ilona
Paniuszewa Marina
Patynowska Matgorzata
Pawetek Maria

Perzak Anna Szwarc Jan
Podsiadty Maria Szymonik Wactaw
Poparda Elzbieta Szymla Ewa
Porowska Teresa Spiewak Tomasz

Swierkot Grazyna
Switata Donata
Terech-Majewska Elzbieta

Poznariska Matgorzata
Prorok Wiestawa
Pucek Krzysztof

Puszyriski Jerzy Tomaszewska Teresa
Puzon Elzbieta Tomczyk Joanna
Radaczewska Jadwiga Tonkiel Jerzy
Radtowski Krzysztof Trzaska Justyna
Rajfur Jolanta Turek Teresa
Ratke-Wlizlo Elzbieta Urbaniak Anna
Ratyriska Agnieszka Walentynowicz Rafat
Rebeczko Magdalena Walko Krzysztof
Reder Irena Warzecha Natalia
Roguska Zdzistawa Wasiak Marta
Roman Dominik Weglarz Maria

Wieliczkowski Wtodzimierz
Wichrowski Damian
Wichrowski Patryk

Roman Zofia
Rosiak Romuald
Rosolifiska Alicja

Rowirska Halina Wotkow Grazyna
Rézariska-Jaros Dorota Wisnik Ewelina
Ruciniska Stanistawa Wtodarczyk Irena
Rudnicki Witalij Wojtyczka Roman
Rusewicz Henryk Wéjcik Ewa

Rutkowska Marzanna
Salska Patrycja
Sasak Matgorzata
Schubring Anna
Seremet Zofia
Sikorska Monika
Simoriczyk Andrzej
Sktadowska Jadwiga
Skoracki Zenon
Sobczuk Bozena
Sottysiak Marta
Sokotowska Elzbieta
Sosnowski Edward
Sowa Maria

Sowa Mariola
Stankiewicz Teresa
Stasiewicz Kamil
Stasiewicz Teresa
Stelmach Aleksandra
Stpiczynska Danuta
Stokwisz Jadwiga
Stopa Jadwiga
Suszek Bozena
Szczechowiak Zbigniew
Szczepaniak Anna
Szczesniak Zofia
Szteler-Furmaniuk Matgorzata

Wéjcik Bozena
Zarzycka Longina
Zdunek Violetta
Zgorzak Krystyna
Zieliriska Mirostawa
Ziomek Matgorzata
Zubkiewicz Barbara
Zerebecka Wioletta
Zydziak Joanna
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‘ WYWIAD Z WALDEMAREM WARZECHA

0

Vision to szansa na realizacje marzen

il
2go Mill@hium

Planeta Ludzi: Na poczatku chcieliby$my serdecznie pogratulo-
wac osiagniecia tak wysokiej kwalifikacji. Jest Pan pierwszym Po-
lakiem, ktoremu sie to udalo. Jakie to uczucie by¢ VIP Masterem,
czyli przynaleze¢ do $cislej elity Firmy?

Waldemar Warzecha: Serdecznie dzickuje. Przez ostatnich kilka mie-
sigcy bylem zasypywany gratulacjami z réznych stron $wiata, od wielu os6b
ze mng wspélpracujacych i nie tylko. Swiadomos¢ tego sukcesu z pewno-
$cia do mnie dociera. Jednak bycie VIP Masterem nigdy nie bylo moim
celem. Jest to kolejny etap, poziom, ktory nalezato osiagnaé, zeby rozpoczaé
dalsza czes¢ wedrowki.

PL: Zostal Pan réwniez czlonkiem Brylantowej Druzyny Lide-
réw. Czym dla Pana jest to wyréznienie?

WW: Zaproszenie do cztonkowstwa w BDL zostalo przeze mnie po-
traktowane bardzo powaznie. Jest to przeciez grupa najbardziej efektyw-
nych dystrybutoréw, na ktorych lezy olbrzymia odpowiedzialnos¢ za do-
radztwo, kierunek rozwoju Firmy, a tym samym przysztos¢ setek tysiecy
0s6b na catym $wiecie, ktore zaufaly Vision. Wierze, ze 25 lat zwigzanych
z marketingiem sieciowym i praca ze $wiatowymi liderami w tej branzy,
a szczegodlnie wspoltpraca z liderami w szkoleniu liderow, jakim jest Jim
Dornan i jego Network Twenty One daja mi podstawy do tego, aby wnie$¢
wiele w dynamiczny rozw¢j firmy Vision. Lubi¢ podejmowa¢ wyzwania,
a decyzja wspolpracy z Vision byla bardzo przemyslana i oparta na moz-
liwosciach, jakie daje ta Firma zwyczajnym ludziom i potencjatowi, ktory
przez wiele jeszcze nie zostal dostrzezony. Mysle, ze moje do$wiadczenie
przyda si¢ dla rozwoju catego Vision w Polsce.

PL: Co chcialby Pan przekaza¢ nowym osobom, ktére dopiero
wchodza do firmy?

WW: Jest takie powiedzenie: ,,Jesli wiesz dlaczego, nigdy nie bedziesz
miat problemu z pytaniem jak” Ludzie maja potrzeby, skryte pragnienia,
ktére czesto zostaja odsuniete na odlegly plan, a zwiazane jest to z ograni-
czeniami w pracy, w $rodowisku, w rodzinie. Vision daje szanse, na realizacje
tych marzen, stopniowo eliminujac przeszkody w ich zdobywaniu. Trzeba
tylko uzbroi¢ sie w cierpliwo$¢, schowaé wlasne ego gleboko do kieszeni
i pokornie zaakceptowa¢ nowe zasady pracy. Dla wielu jest to ciezki proces
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zmian. Dlatego cieszg si¢, ze wdrozony przeze mnie system jest tak bardzo
pomocny w zrozumieniu tego calego procesu. Uczy podstaw, odstania pra-
gnienia, uczy na nowo marzy¢ i po jakims czasie ludzie widza sens calego
dziatania, a wewnetrzna rozbudowana motywacja powoduje, ze dokonuja
sie rzeczy, 0 ktérych do niedawna mysleli, ze nie sg mozliwe do realizacji. Ten
proces zmian jest szczegolnie dla mnie wzruszajacy, kiedy moi dystrybuto-
1zy osiagajac coraz wyzsze kwalifikacje przetamuja strach i staja sie wysmie-
nitymi, publicznymi méwcami, a jednocze$nie osobami pewnymi siebie
w kierunku w ktorym podazaja. To naprawde cieszy.

PL: Jakie sg Pana plany na przyszlo§¢?

WW: Bycie samotnym VIP Masterem moze by¢ smutnym doswiad-
czeniem, dlatego teraz méj wysilek skierowany jest przede wszystkim na
pomoc dla znakomitych lideréw, bez pracy ktérych osiagniecie mojego
sukcesu nie byloby mozliwe. Celem, z ktérego realizacji bede naprawde
szczesliwy jest ujrze¢ minimum siedem osob z mojej organizacji, ktorzy na
scenie Millenium 2009 odbiorg dyplomy i znaczki VIP 4. To jest plan mi-
nimum. Wiem, ze takich oséb moze by¢ wiecej, tyle tylko, ze to oni musza
réwniez siebie tam zobaczy¢. Stabilny rozwdj struktury zawdzieczam temu,
ze wigkszo$¢ pracujacych dystrybutoréw wie dokad zmierza, okreslili ja-
sno swoje cele i zdaja sobie sprawe, ze dojécie na szczyt to jest proces, ktory
potrzebuje czasu. Nic co trwate nie zostato zbudowane z dnia na dzien i to
rowniez dotyczy tego biznesu.

Powtarzalem juz to wielokrotnie, ale dzis jeszcze raz chciatbym zaznaczyc,
ze z wielka pokorg chyle czolo przed ludZmi w mojej organizacji, ktorzy za-
ufali wizji, jaka posiadam, zaufali mojemu marketingowemu do$wiadczeniu
i ida po moich $ladach, zeby realizowa¢ swoje cele i marzenia. Bez ich zaan-
gazowania i pomocy, bez lojalnosci i niezwyklej etyki pracy, nie osiagnatbym
tego, co osiggnatem. Moj sukces jest catkowicie ich sukcesem. Jest wiele 0sob,
ktérym w indywidualny sposéb powinienem podzigkowat, lecz nie jest to
mozliwe ze wzgledu na ograniczenia objetosci tej publikacji. Jednak bytoby
niegodnym nie wspomnie¢ o najbardziej lojalnych, pracowitych, niosacych
pomoc w kazdej chwili. Dlatego wdzigczny jestem niezmiernie, ze los ob-
darowat mnie takimi wspanialymi przyjaciotmi jak Jola Sokofowska, Jurek
Strzeszewski, Grazynka Bierdziewska, Ela Gajcy, Henio Skibka, Roman Re-
beczko, Dorotka Grabowska, Mariola Kowalewska, Iwonka i Jarek Gesina,
Wiesia Chwalik, Zenon Geba, Maria Dovirak, Grzes Naczas, Malgosia i Sta-
wek Wichrowscy, Maria i Ada$ Lewandowscy, Ewa Polewska, Teresa Kucfir,
Ligia i Zdzistaw Glowaccy, Irena Rajska, Bozenka Mazurek, Marta Softysiak,
Jola Bogacka, Jola Banasik, Ania i Marek Grzymata, Krzysztof Radtowski, Ula
iZenon Mysiorski, Henryka Mazur, Marzenka Kurowska, Stawek Ruchniewski
iwielu wielu innych o ktorych bedzie glosno juz niedtugo. Jeszcze raz serdecz-
nie z glebi serca im dzigkuje. W tym wszystkim nie sposob nie wspomnie¢
o olbrzymiej roli jaka odgrywaja wspaniali i cierpliwi pracownicy Vision Pol-
ska z dyrektorem panem Grzegorzem Masiejczykiem na czele.

Czego mozna zyczy¢ w tym wspanialym biznesie? Na pewno zdrowia.
Wszystkim. Zdaje sobie sprawe, ze szybko nadchodzi czas, kiedy na mojej
frontowej linii pojawia si¢ osoby w kwalifikacji VIP Master, w wyniku czego
VIP Master Superstar jest juz w zasiegu mojej reki. A co dalej? Przysztos¢
jest prosta. Setki Masterow w organizacjach Moich Lideréw. To widzg. Jest
cierpliwosci. Mam nadziej¢, ze rozwdj mojej
struktury szybko wptynie na motywacje innych dystrybutoréw w Polsce,
ktorzy rowniez masowo zaczng zdobywac coraz to wyzsze kwalifikacje.

PL: Dzickujemy za rozmowe. 1

to tylko kwestia czasu i...
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POWITANIE

0 takim powitaniu mozna tylko pomarzyé lub, jak kto$ stusznie zauwazyt,
mie€ tyle dzieci. 20 wrzesnia podczas Seminarium Budowy Biznesu, kté-
re cyklicznie odbywa sie przy ul. Bobrowieckiej w Warszawie, Waldemar
Warzecha, VIP Master zostat przywitany w najbardziej tradycyjny i polski

sposdb. Chlebem i sola.

W rytm skocznej biesiadnej muzyki na sali
pojawita sie tréjka dzieci Waldemara, Stepha-
nie, Sorelle i Konrad w krakowskich strojach.
Zaskoczenia i wzruszenia na twarzy Waldema-
ra nie sposéb byto nie zauwazy¢. Popatrzmy
jak to byto.

Ponizej zamiesciliSmy réwniez stowa podzieko-
wania skierowane do Waldemara od jego dys-
trybutoréw. Do tej pory to on na tamach nasze-
go pisma dzielit sie swoimi radami jak osiagna¢
sukces. Tym razem jego dystrybutorzy chcg mu
podziekowac za wiare i site, jakg otrzymuja od
niego w swojej ciezkiej pracy. 1

I Katarzyna Wolska

Zamkniecie najwyzszej kwalifikacji przez naszego lidera spra-
wilo nam wielkg rados¢. Nasz lider, nasz nadsponsor, a obecnie
réwniez nasz przyjaciel. Za to ogromne dobro, ktére czyni dla nas
i dla innych zastuzyl na najwyzsze uznanie.

Suplementy Vision daty nam zdrowie, to bardzo duzo i pew-
nie na tym by si¢ skonczylo, gdyby nie Waldemar, ktory pokazat
nam, ze Vision to nie tylko zdrowie, ale duzo wigcej. Pokazal nam
mozliwosci, o ktérych nie mieli$my pojecia, pokazat nam styl zycia, o jakim nawet nie $mielismy
marzy¢. Sprawil, Ze nasze marzenia staja si¢ realne. To dzigki Niemu nasze zycie nabrato nowych
wartoéci. Nowe przyjaznie, uznanie, sympatia wielu ludzi jest dla nas najwieksza wartoscia.

Cheemy raz jeszcze powt6rzy¢ to co juz kiedys$ powiedzielismy publicznie. Dla nas jest to najwiek-
szy lider jakiego widziat $wiat. Za Tiwe wielkie serce i za to, ze jestes, dziekujemy Ci Przyjacielu. 1
Iwona i Jarek Gesina, VIP 1S
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Waldemar to wspanialy przyjaciel, na-
uczyciel, motywator i praktyk, surowy
ojciec, konsekwentny i wytrwaly w dzia-
taniu. Uwazam, ze jezeli mamy si¢ czego$
uczy¢, to od najlepszych. Waldemar w tym
co robi jest bezkonkurencyjnie najlepszy.
Pokazuje nam droge do osiggniecia nieza-
leznosci finansowej poprzez dbanie o wlasne zdrowie i dzielenie si¢ tymi
mozliwo$ciami z innymi ludZmi.

Wiasnym przyktadem daje $wiadectwo uczciwosci i rzetelnosci, wyty-
czajac szlak, po ktérym kazdy moze pewnie i bezpiecznie kroczy¢. Tego
nas nigdy nikt nie uczyt. Jest lokomotywa, ktora ciagnie tysiace niedo-
wiarkow do lepszego swiata, zmienia ludziom $wiadomo$¢, pokazuje wi-
zj¢ wspanialej przysztosci. Bylem jednym z nich.

Jestem niezmiernie wdzieczny Waldemarowi, ze jest, ze wspiera i moty-
wuje swoim przyktadem. Dzieli si¢ swoja wiedzg i wieloletnimi doswiad-
czeniami w MLM stuzac za wzorzec godny do nasladowania. Gratuluje
Waldemarowi osiagniecia kwalifikacji VIP Master w najkrotszym czasie
i jako pierwszemu Polakowi, ktéremu to si¢ udalo. Jestem niezmiernie
dumny, ze moge by¢ w jego organizacji. Mysle, ze to tylko drobny krok
do zdobycia najwyzszej kwalifikacji VIP Super Star. Ten tytul nalezy sie
Waldemarowi i wiem, ze go zdobedzie.

Zycze mu jak najwiecej sukcesow, bo jego sukees jest naszym wspél-
nym sukcesem. 1
Henryk Skibka, VIP 25

Moje pierwsze spotkanie z tym wy-
jatkowym czlowiekiem mialo miejsce
w kwietniu 2007r. Dopiero od kilku mie-
siecy bylam w Firmie, miatam wiele py-
tan i cho¢ bylam pozytywnie nastawiona
do tego biznesu ciagle szukalam potwier-
dzenia swojej decyzji. Decydujacym mo-
mentem, bylo spotkanie podczas ktorego ustyszatam stowa Waldemara
Warzecha: ,,Jezeli robicie to samo co inni, macie to samo co inni. Zréb
jeden krok wiecej a twoje zycie bedzie wygladato inaczej” Dopiero wte-
dy dotart do mnie ich sens.

Ja nie chciatam, aby zycie moje i mojej rodziny bylo przecigtne
i takie samo jak moich sasiadow. Chciatam zy¢ tak jak ja sobie to wy-
marzylam, a czego nie mogtam osiagna¢ pracujac na etacie. Wtedy zro-
zumiafam, Ze to jest ten moment, aby wreszcie postawic ten jeden krok
wiecej i zacza¢ zy¢ dla siebie. Te i wiele nastepnych spotkan pokazato mi
jakim cztowiekiem jest Waldemar Warzecha, cieptym, serdecznym. Jak
dobry ojciec kiedy trzeba da dobra rade, a czasem skarci, wytknie bledy.
To cztowiek, ktory ma wizje, wizj¢ naszej lepszej przysztosci, jezeli mu
zaufamy i bedziemy podazac za nim jak za drogowskazem i po jego $la-
dach na pewno nie zbtadzimy, ale osiggniemy sukces. Dla mnie kazde
spotkanie czy w Warszawie, czy w Olsztynie to zawsze ogromna daw-
ka wiedzy i wiary w to co robimy. Swoja postawa zacheca do dzialania,
wskazuje droge i uczy jak nig i$¢, aby nasze marzenia mogly si¢ zreali-
zowac. Bo Vision, to umiejetno$¢ zobaczenia tego, czego dzis jeszcze nie
wida¢, a to wlasnie pokazuje nam Waldemar Warzecha, VIP Master i za
to mu dziekuje. |
Joanna i Mirostaw Grzela, VIP1S
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Jestem wdzigczna Waldemarowi za do-
$wiadczenia i emocje jakich mi dostarcza, za
to ze krok po kroku pokazuje mi jak mozna
zy¢, otwiera przede mng $wiat. To co bardzo
mi imponuje to jego pragnienie Zycia, czego
bardzo czesto nie szanujemy. Jestem niezwy-
kle wdzigczna ze moge przyjaznic si¢ z jego
Rodzing, bo wartosci jakie istnieja w tym domu to po prostu spelnienie
marzen. Kwalifikacja VIP Master - to pieczatka potwierdzajaca jakos¢

tego czlowieka, to wydeptana droga, ktora za nim podazam. Z wielka
dumg w Moskwie na Millenium nositam orzetka na piersi, ludzie rz-
nych narodowosci wyrazali swéj szacunek robigc sobie ze mna zdjecia,
ale nie ze mna jako Martg Soltysiak, nie ze mna jako dystrybutorem

Polski, ale ze mng jako dystrybutorem Waldemara Warzecha.
Z wyrazami ogromnego szacunku. 1
Marta Sottysiak, VIP 1S

Nasze pierwsze spotkania z Waldema-
rem Warzecha. Byt pickny, cieply czerwco-
wy dzien 2007r. W hotelu Kopernik w Olsz-
tynie, miato miejsce niezbyt wtedy liczne
spotkanie grupy olsztynskiej. Przywiedzeni
zostali$my opowiesciami o fantastycznym

czlowieku, ktory przyjechal z Warszawy.
Stuchamy o realiach naszego zycia, o marzeniach, ktore gdzies tam
byly w naszych sercach, ale przy¢mione obowiazkami dnia codzien-
nego, porzucone, zapomniane.

Nagle padaja brutalne stowa o starszych ludziach utomnych w swojej
swiadomosci, wychowanych w srogich czasach. Ja po 18 latach pracy
w szpitalu, tym samym wrazliwa na bol i potrzeby innych nie potra-
filam przyja¢ takich informacji, chciatam wyjs¢ ze spotkania, ale méj
maz zatrzymal mnie, potem bylo nastepne spotkanie i nastepne..., na
ktorych zaczynatam naprawde rozumie¢ to co wtedy chcial powiedzie¢
Waldemar, to co naprawde krylo si¢ pod tymi brutalnymi stowami.

Waldemar to wspanialy czlowiek. Jest naszym mentorem ducho-
wym, potrafl poprowadzi¢ nas dobrg droga. Gdy jest nam ciezko my-
$limy o nim, o jego losach i to daje nam sile i wiare , ze to co robimy,
robimy w stusznej sprawie. Pomaga nam rozwiaza¢ kazdy wigkszy pro-
blem, zjawia si¢ tak niespodziewanie i stawia go w takim $wietle, ze nie
jest on juz problemem. To on wierzyl w nas od samego poczatku, cho¢
inni dawno juz zwatpili. Podpisujac kolejne umowy z osobami a bylo
ich chyba z osiemnascie, nie mogli$my znalez¢ tych, ktérzy chcieliby
naprawde pracowac i czerpaé z tego przyjemnos$¢, tak jak my, on mowit
badzcie wytrwali i cierpliwi, a sukces przyjdzie sam i tak sie dzieje.

Dzigkujemy, Ci Waldku, ze zjawiasz si¢ zawsze w takich chwilach
gdy naprawde Ciebie potrzebujemy, za Twoje rady, pomoc i wiare
w nas, ze stanale$ na naszej drodze. Pokazale$ nam, ze mozna zy¢
inaczej, ze mozna przelamaé standardy dotychczasowego zycia,
w Moskwa dopelnifa calosci. Dzickujemy za zaproszenie, bo to Ty
byle$ gléwnym motorem naszego wyjazdu, gdyby nie Ty nie zoba-
czyliby$my tego, ze jestesmy we wlasciwym miejscu, z ludzmi, ktérzy
my$la tak jak my, cho¢ mowia w tylu jezykach $wiata, to zmieniajg sie
one w jeden jezyk Vision. Dzigki Ci Waldku, ze jestes. 1
Ala i Czarek Jakobowscy, VIP
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Jestem pielegniarky z ponad dwudzie-
stoletnim stazem pracy w szpitalu. Moge
$miato powiedzie¢, ze znany jest mi problem
choroby, cierpienia a takze $mierci. Ubiegly
rok w moim Zyciu to byly glownie problemy
zdrowotne. Moja wieloletnia kolezanka Jola
Tomczak nie zwazajac na moje watpliwoéci
zawalczyla o mnie. To ona powiedziata mi o Vision. Odzyskatam nie
tylko zdrowie, sily ale przede wszystkim odzyskatam nadzieje na lepsze

jutro. Odzyskatam wiare w czlowieka. Odzyskatam sife i motywacje by
pomac sobie i innym.

0d marca tego roku jestem catym sercem z firma Vision. Blizej pozna-
tam ja bedac na Millenium w Moskwie. Ta Firma to nie tylko bioaktywne
dodatki do zywnosci ale przede wszystkim wspaniali ludzie. W Moskwie
stojac obok Grazynki Bierdziewskiej, lwonki Gesiny jej meza i calej grupy
z Polski, ktorych przepraszam, ze imiennie nie wymienie oraz widzac na
scenie naszego nadsponsora Waldemara Warzecha czutam niesamowi-
ta dume, Ze jestem z Polski, w grupie Waldemara. Myslatam, jak wielkie
mamy szczescie, ze prowadzi nas najlepszy strateg na $wiecie. Z nim mo-
zemy osiggnac wszystko. Wiem, ze inni czuli tak samo.

Nadal pracuje w szpitalu ale juz z nowa swiadomoscia pojecia zdrowia.
Ucze sie nowej profesji jaka jest marketing sieciowy. Codziennie uczg si¢
jak pokona¢ samg siebie, wlasne staboéci i zahamowania. Jak osiagnac
zamierzony cel. Ludzie, ktorych napotkatam w Vision sa dla mnie przy-
ktadem jak tego dokonac. 1

Beata Gawronska, VIP

Razem z Ul weszlismy do Vision dla
zdrowia. Pracujemy z Vision dzigki Walde-
marowi. To jego postawa i charyzma prze-
konaly nas, ze warto zainwestowac swoj czas
iwysitek w MLM w wydaniu Vision.

Wiele lat pracowatem w duzych firmach,

sam prowadze wiasny biznes, Ula od lat za-
rzadza duza szkofa i dlatego wiemy;, jak trudno jest skutecznie motywo-
wa¢ ludzi. Mamy $wiadomos¢, jak unikalna cechg jest umiejetnosé po-
rwania za sobg innych, przekonania ich do swojej wizji. To cecha liderow.
A Waldemar jest autentycznym liderem, on to wszystko potrafi.

Podczas ostatniego Millenium wielokrotnie w rozmowach z uczestni-
kami z innych krajéw styszafem zazdrosne: A, wy od Waldemara. Dobrze
wam. .. My takiego nie mamy.

A my mamy! Waldemar hojnie dzieli si¢ swoim bogatym doswiad-
czeniem i wiedzg. Harmonijnie faczy przeciwstawne: jest emocjonal-
ny i profesjonalny zarazem. Pomaga ludziom w rozwoju, jest odpowie-
dzialny, ma swoj $wiat wartoci i jest mu wierny. To budzi szacunek
i osobista wdziecznos¢. Fascynujace jest réwniez to, ze caly czas si¢
rozwija i aktywnie doskonali swoje umiejetnosci.

Stop, nie bede wyliczat dalej. I tak wyszta z tego laurka. A przeciez nie
jest ideatem i ma swoje stabosci i nie obawia si¢ do nich przyznac. Czy
przez to jest mniejszy? Nie, jest tylko cztowiekiem, ale szanujemy i podzi-
wiamy z Ula jego niekwestionowany dorobek.

Chciatbym umiec tyle, co on i osiagna¢ rownie wiele. Dlatego, oprocz
naszych osobistych celéw, ,,guzikow’, jak mawia Waldemar, on sam po-
zostaje dla nas obojga inspiracja do siggania po kolejne cele w Vision.
Idziemy za Tobg, Waldemar. Ufamy Ci. 1
Zenon i Urszula Mysiorscy, VIP 1S
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Vision to nowe zycie

Do Firmy trafitam poprzez produkt,
ktory uratowat mi zycie. Mam wiel-
ki dtug do sptacenia, majac szanse
cieszyc sie i patrzec jak rosnie moja
corka, jak syn wchodzi w doroste zy-
cie, jak kazdego dnia na nowo ucze
sie kochaé swojego meza.

I Mariola Kowalewska, VIP 25

Kazdego dnia dzickuje Bogu, ze na
swojej drodze spotkatam tak zyczliwych
ludzi. Dzieki Bozenie Mazurek poznatam
nasza Firme oraz wspaniate preparaty; kto-
re pomogly mi odzyska¢ zdrowie. To ona
jest moim przewodnikiem i przyjacielem.
Drzigki niej poznalam kolejna cudowng
osobe Ele Gajcy, kobiete pelng energii. Jest
-“‘ wspanialym méwcg, specjalistka od pro-

L\ filaktyki, ktora poprzez swoje osiagniecia
8% zdrowotne i swoj przyklad data mi sife. Jej
stowa podswiadomie zapadaty mi tak gleboko w pamiec, ze wszystko stawato sie
realne do osiagniecia. Podczas ktdregos spotkania zrodzita si¢ we mnie mys], ktéra
caly czas dojrzewata. Poznawatam plan marketingowy, uczestniczytam w spotka-
niach, poglebiatam wiedze z zakresu profilaktyki, obserwowatam efekty, ktére sa
motywacja w naszej pracy. W koncu do mnie dotarlo, ze ja tez moge by¢ liderem.
Pozytywne myslenie stato si¢ moim mottem zyciowym. Chwile spedzone z lidera-
mi Firmy daty mi site oraz pewno$¢. Uwierzytam, ze wszyscy mamy do spetnienia

wazng misje.

Zaczetam uczy¢ sie od swojego sponsora Eli Gajcy jak rozmawia¢ z ludZmi,
jak stawia¢ poprzeczki, dawa¢ wiare innym wedlug ich mozliwosci. Podczas
fantastycznych wyjazdéw mogtam posmakowac innego sposobu zycia, ktére
oferuje Firma. Seminarium w Dobieszkowie, wyjazd do Budapesztu, czy tego-
roczne Millenium w Moskwie to dopiero poczatki moich podrézy z Vision.

Dzi¢ki naszym liderom mozemy uczy¢ sie czego$ nowego i razem z nimi
kroczy¢ droga do gwiazd. Tak naprawde kazdy z nas moze skorzysta¢ z oferty,
jaka proponuje nam Firma, tylko trzeba uwierzy¢ w siebie. Wdzigczna jestem
Waldemarowi Warzecha, ze dat mi moz-
liwo$¢ poznania podstawowych warto-
$ci. Prawde zaczerpnieta ze studni zycia,
mito$¢, ktora daje wiedze i ktora czyni
cuda. Jestem dumna, ze moge pracowac
z takimi ludZmi. W grupie Waldemara
jest wiele sympatii 1 bezinteresownosci,
s tu wolne, niewymuszone przyjaznie,
bez ukrytych mysli, ktore przenosza sie
na jako$¢ naszego zycia. Osoba cenna
W naszej grupie to bez watpienia Walde-

Corka Karolina

Planeta Ludzi 3/2008
]

mar Warzecha. Jego zyczliwo$¢, usmiech, oraz wsparcie to dar przyjazni, kt6-
rego nie ma nigdzie indziej. Z tego miejsca musze podzigkowac swojej grupie,
bo gdyby nie oni, to sama nic bym nie osiggneta. To naprawde wspanialiludzie.
W Firmie jestem juz prawie dwa lata. Dtugo i niedtugo. Po dwoch latach za-
mknetam kwalifikacje VIP 2S.Winna jestem podziekowanie swoim dystrybu-
torom: Liliannie Jaskolskiej, Danusi Stpiczynskiej, Jarostawowi Rytel, Danusi
Drabanek, Stasi Rucinskiej, Grazynie i Rafatowi Wujek, Zdzistawie Roguskiej,
Ewie i Darkowi Mowel, Marzenie Smolewskiej, Krystynie Zadroznej, Pawlowi
i Ewie Kauskim, Grazynie Socha, Annie i Markowi Grzymata, Malgosi Fe-
dorczuk, Eugenii i Leszkowi Pelszyk, swojej rodzinie oraz wszystkim niewy-
mienionym jeszcze przeze mnie dystrybutorom. Wiem, ze tak jak ja moze-
cie osiagna¢ kwalifikacje VIP 2S a nawet wyzsza. Uwierzcie tylko w siebie,
a dzieki firmie Vision $wiat pozbawiony bedzie wszelkich barier i stanie si¢
dla Was otworem.

Zaufaj Firmie, zaufaj produktowi, skorzystaj z planu marketingowego.
Badz entuzjasta o goracym sercu, a uczynisz ogromne morze dobra. Wy-
starczy ztapa¢ wiatr w zagle. Wiatr naszych marzen i pragnien. I nawet nie
bedziesz wiedzial, jak szybko staniesz si¢ pasazerem pierwszej klasy naj-
szybszego i najwygodniejszego statku sukcesu. To jest zaproszenie dla Was,
by$my razem mogli wyruszy¢ w Rejs. 1

Z grupa podczasseminarium
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Chora, zmobbingowana, bez perspektyw w pu{apce pt. zyc1e

dostaje dar od Boga: Vision, Wizje, Perspektywe Nowego

Zycia.

Osoby, ktora data mi informacje o Vision, mojego
sponsora Bozeny Lewandowskiej juz od dawna nie
ma w Firmie. Ja przetrwatam. Druga osobg, ktora
Bég postawit na mojej drodze ,,nowego zycia, byt
Waldemar Warzecha. To jego stowa, jakie uslyszatam
ze sceny na pierwszym spotkaniu, zapadly gleboko
w moja dusze i serce i daly $wiatlo. Pamietam, Ze nie
mialo dla mnie znaczenia, w jakim systemie dziata
Firma (0 MLM nie miatam wtedy zielonego pojecia).
Najwazniejsze byly dla mnie dwie informacje, rewe-
lacyjne produkty; ktére dziatajaiszansana godne zy-
cie. Zaczela si¢ praca. Pierwsza linia zbudowana przy
pomocy Grazyny Bierdziewskiej i w listopadzie 2003
roku pierwsza kwalifikacja VIP. Grazynko, dzickuje.
Tej linii juz dawno nie ma. Ludzie przychodzili, od-
chodzili, przeptywali przez Vision. Waldemar méwi,
Ty sie zmienisz, zaczng przychodzic jakosciowo inni
ludzie i tak sie tez zaczelo dziac.

Moja historia w Vision nie jest wyjatkowa, jest
historig jak wielu ludzi. Kto$ dat informacje, zaprosit
naspotkanie, ktos powiedzial, to jest $wietne, chce to
robi¢, po czym poddat sie na pierwszej przeszkodzie.
Kto$ inny obrazit si¢ na sponsora, ale tez znalazt si¢
ktos, kto zaufal, ma wizje i niesie informacje dalej.

Patrze na te pie¢ lat i nie mogg sie nadziwic, jak
wielkich zmian moze dokona¢ cztowiek w sobie
i dookota siebie, jezeli tylko chce, jezeli ma wiare
ijesi tak naprawde gléwnym wyznacznikiem jego
dziatani jest serce. Praca w Vision to praca gléwnie
»stuzebna” na rzecz innych. Zapytano mnie kiedys,
to co ty wlasciwie robisz w tym Vision? Co robie?
Pomagam ludziom odzyska¢ zdrowie i pomagam
ludziom zarabiac pieniadze, ale tylko tym, ktdrzy tej

I Dorota Grabowska, VIP 2S

pomocy oczekuja ode mnie. Ucze si¢ caly czas cier-
pliwosci i staram si¢ nie zapominac, z jakiej pozycji
samastartowalam. Mialam ogromneszczescie, zena
mojej drodze staneli tacy liderzy, jak: Jola Bogacka
VIP 1S zliderami Justyng Trzaska VIB Helena Balce-
rek VIR Bozeng Wojcik VIP; Jadzia Deptuta VIP 1S
z liderem Olkiem Leleniewskim VIP i rodzacymi
si¢ liderami Agata Zawieska i Wactawa Roman;
Basia Olszewska VIP 1S z liderami Tereskg i Hen-
rykiem Stasiewicz VIP, pod ktorg rodzi sie gwiazda
Kamil Stasiewicz VIB Teresa Porowska VIP; Tereska
Rojewska VIP; Mirek Czaus VIP; Michat Ostrowski;
Agnieszka Trafna i wiele wiele innych wspaniatych
0sob. Poniewaz sukces w Vision nie jest sukcesem
jednostki, ale jest sukcesem zbiorowym, ogrom-
ny uklon w strong tych oséb i pokorne ,,dzigkuje”
Z glebi serca dziekuje takze tym wszystkim, ktorzy
byli w mojej strukturze m.in. Hani Krolikowskiej,
Bogusiowi Sikorze, Teresie Pachuckiej. Dzigki nim
wiele si¢ nauczyam.

Nie mogtabym réwniez zapo-
mnie¢ o podzigkowaniu olsztyn-
skiej strukturze, jaki catej spofecz-
nosciVision,waczajac wtobardzo
zyczliwych i przyjaznych pracow-
nikéw hurtowni Vision Polska,
a takze tym ktérzy w szczegolny
sposob przyczynili sie do wzrostu
moich obrotow.

Szczegblne podzigkowanie na-
lezy sie mojemu sponsorowi men-
talnemu, jednoczesnie liderowi
Vision Waldemarowi Warzecha,

oseum w
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ktory stuzyt mi dobra rada, bywato ze pocieszat
w trudnych momentach ale tez i z ojcowska madro-
Scig kierowal na wlasciwy ,kurs’ jesli zdazato mi sie
zbaczat.

Vision to ludzie, to przyjaciele, dystrybutorzy
i konsumenci. 29 wrzesnia br. miatam wypadek
samochodowy, czotowe zderzenie z TIR-em. Prze-
zylam. Lekarz w karetce pogotowia stwierdzit,
ze mam misj¢ do spelnienia. Dzi§ nie mam juz
zadnych watpliwoéci, moja misja to Vision. Dosta-
fam potwierdzenie i odpowiedz na to w licznych
telefonach i sms-ach. Nie byto dnia, zeby kto$ mnie
nie odwiedzil. Lzy z oczu wycisnat mi telefon od
zaprzyjaznionej konsumentki Danusi Sotdan, ktora
powiedziala, ze w mojej intencji u niej w domu zo-
stat odméwiony rozaniec.

VIP 2§ to bardzo wazna kwalifikacja, to "pot-
metek” w kwalifikacjach Vision ale... VIP-em 25
sie bywa... tak naprawde najwazniejsza sprawa
w zyciu to by¢ cztowiekiem. 1

El Dzem
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SZ ZEAPAC WIATR W ZAGLE. ..

Tymi pieknymi stowami Prezesa Dmitrija Buriaka pozwolitem sobie rozpocza¢ swojg pisemng refleksje. Je-
stem pod duzym wrazeniem wystapienia Prezesa Firmy podczas ostatniego Millenium. Zawsze byty szcze-
gdlne, madre oraz przepetnione duchowym wyzwaniem i mitoscig. W tym roku doszedt jeszcze mocniejszy
akcent - dojrzatego biznesmena, wizjonera na miare XXI wieku. Cztowieka biznesu, ktéry konsekwentnie
tworzy morze dobra dla innych ludzi. Jego wyjasnienie koncepcji Triady: Wellness, Wellnet, Wellgoods, jako
bazy dla strategii firmy na lata 2010 do 2015, nie sposéb powtérzy¢ najlepsza opowiescia najlepszego na-

wet méwcy! Tam, na Millenium trzeba byto BYC!

Stowa: ,.... zycze wam wyjatkowej cierpliwosci dla niebywatych osiagnie¢” sa dla
mnie bardzo wazne. Mysle, ze tak jak dla wielu innych dystrybutorow. Powrotu na po-
zycje VIP 28 po kilkunastu miesigcach nie traktowatem jako czegos szczegdlnego przed
Millenium, ale po stowach Prezesa przyjrzatem sie temu powrotowi z innej strony. Bo
trzeba wyjatkowej cierpliwosci, aby przezwyciezy¢ ,morze totalnej ludzkiej, dystrybu-
torskiej ignorancji i braku zaufania” Tej waznej cechy zycze
szczeg6lnie tym liderom, ktorzy przezywaja podobne sytu-

sie wychwalad, tylko o obiektywna ocene wydarzen.

Ci, ktdrzy stosuja BAD-y, wiedza o madrej strategi Vi-
sion, znajg program finansowy, znaja i do$wiadczaja wspa-
niatych efektow zdrowotnych. Ale tych, ktorzy nic z tym nie
robi, jest znacznie wiecej. Dlaczego tak si¢ dzieje? Bo jest to
wynikiem wlasnych samoograniczen, barier, a bardzo cz¢-
sto wiasnego lenistwa, braku odpowiedzialnodci i strachu
przed wykonywaniem by¢ moze najtrudniejszej pracy w
zyciu: pracy nad samym sobg! Ich tradycyjne stwierdzenia:
e, tu sie nie zarabia pieniedzy’,,,nie, to nie dziata) sa typo-
wymi wyméwkami. A Vision , rozwija swoje zagle!”

Dwa i pot roku temu na Vision Voyage do Brazylii pojechato nas ponad dwu-
dziestu Polakéw! Teraz, we wrzedniu
2008 r, na Vision Voyage w Tunezji
bylo nas okolo pigcdziesieciu 0s6b
z Polskil Czes¢ dystrybutorow, ktorzy
uzyskali kwalifikacje do Tunezji, z r0z-
nych wzgledow zrezygnowata, a byto by
nas jeszcze wiecej! Firma dodatkowo
wyplacifa im jeszcze rekompensate
réwna 1000 dolaréw. Co w tej sytuacji
méwig malkontenci: ,eee, do Tunezji,
to sam wykupie sobie wezasy za 1000
zlotytch”! Oczywiscie, ze sobie mozesz
wykupic. Pomys] jednak ,.cztowieku o
kr6tkim wzroku’, ze musisz wylozy¢
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Nasza Firma przeksztatcita sie
acje w swojej dystrybutorskiej pracy.I nie chodzi tuo to,aby - W Morze Dobra! Firma s tworzy{a ZAGIEL
NADZIEI utkany przez prace i pomysty
tysiecy naszych dystrybutorow. Teraz
ten Zagiel Nadziei musi ztapa wiatr,
aby mogt ptynqgc dalej po morzu
ludzkich marzer i mozliwosci. 2YCZE
Wam wyjqtkowej cierpliwosci dla
Niebywatych Osiggnigc.

Dmitnij Buriak

I Roman Rebeczko, VIP 2S

swoje wlasne pieniadze. I po co? Wystarczy tylko zrozumie¢ ideg Vision i zaufa¢
SPONSOroWi.

Po wykonaniu kwalifikacji Vision Voyage Firma daje Ci w nagrode wyjazd na koszt
Vision. To jest tak oczywiste, a jednak trzeba o tym napisa¢! Mato tego, wykonujac te
kwalifikacje, podnosisz swoje obroty, a to podniesie prowizje, czyli ,po biurowemu” -
twoja miesieczna pensje! Malo tego, ta praca zwigksza
przyptyw nowych dystrybutorow, czyli stwarza nowe
mozliwosci rozwoju dla ciebie i twojej organizacii. Jest
jeszcze jeden bardzo wazny aspekt takich wyjazdow.
Pienigdze mozesz zarobi¢ wszedzie, mozesz je straci¢,
i mozesz ponownie je odzyskal. Jednego na pewno
juz nie odzyskasz nie bedac na Vision Voyage — wspa-
nialej przygody z ludzmi, ktorzy mysla tak samo jak
Ty. Z ludzmi, ktorzy maj takie same lub podobne
problemy co Ty, ktdrzy dzielac sie swoimi doswiad-
czeniami, wspolnie z toba uczq si¢ je rozwiazywaé. To
nowe przyjaznie i wspdlna zabawa na petnym luzie, to
dzielenie si¢ swymi przezyciami i do$wiadczeniami
normalnym, przyjaznym jezykiem, a nie ,warczeniem”
iwymownym pukaniem si¢ w czoto. To zdobywanie waznej wiedzy, potrzebnej do two-
jego osobistego rozwoju. To zlapanie wiatru w Zagle dla dobra wlasnego biznesu i do-
bra innych ludzi, ktdrym lubisz pomagac. To naprawde kapitalna przygoda i ogromne
przedsiewziecie, ktdre, aby docenic, trzeba przezyc.

Wykorzystajcie wige te nastepna ,magiczng chwil’; bo nowa kwalifikacja na Vi-
sion Voyage 2009 juz si¢ rozpoczetal Wy, ktorzy ja przegapilicie i nie podjeliscie wy-
zwania, nie zamykajcie si¢ na t¢ przygode. Pomozcie ,starym” dystrybutorom, ktorzy
podjeli wyzwanie. Zapraszajcie nowych ludzi na Vision Voyage—Rejs, bo w ten spo-
s6b dacie szanse im 1 sobie na budowanie dalszych podwalin wasnego biznesu.

Korzystajac z okazji, chcialbym w imieniu swoim i innych uczestnikéw wyprawy,
serdecznie podzigkowa¢ naszym wytrwalym pracownikom DRD, pani Kasi Wolskiej
i panu Anatolowi Poplawskiemu za wielka cierpliwos¢, za wyrozumiatos¢, za opieke
i pomoc, szczegolnie w konwersacjach naszym tamanym angielskim i rosyjskim. Korczac,
dziekuje wszystkim za wspélng zabawe i fantastyczna przygode. Ci ktorzy byli w Tunezji
wiedzg, co oznacza ponizszy tekst,,Ooole, Ole, Ole, Ole nie damy sie! Nie damy sie” 1l
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I Halina Kowalska
VIP 1S

Vision to praca nad sobg

Z zawodu jestem ekonomistkg. Wychowalam czworke wspaniatych
dzieci. Wszystko szlo dobrze do momentu, kiedy zaczely dopada¢ nas
choroby. Codziennie zazywalam tabletki przeciwb6lowe. Nie moglam
pogodzi¢ sie z t sytuacja i zaczelam sama szukaé czego$, co pomogloby
w dojéciu do zdrowia mnie i moim dzieciom. Po przeczytaniu wielu ksia-
zek z medycyny dosztam do wniosku, ze tu moze poméc tylko dobra su-
plementacja. Organizm trzeba wspomdc, a on sam si¢ obroni. Na drodze
poszukiwarn spotkatam wiele firm z dobrymi suplementami, ale efekty
byly zbyt mate i krétkotrwate.

W konicu na mojej drodze pojawita si¢ firma Vision i juz nie musiatam
dalej szuka¢. Kiedy pokazano mi plan marketingowy, wiedziatam, ze je-
stem we wlasciwym miejscu. Rewelacyjne preparaty i plan marketingo-
wy, dzigki ktoremu nie musz¢ wydawa¢ tylko na preparaty,a mogg jeszcze

LUDZIE

zarobi¢ polecajac je innym. Zobaczytam niesamowite mozliwosci rozwo-
ju, poniewaz te preparaty sa potrzebne kazdemu i w dodatku sg bardzo
skuteczne w dzialaniu. Umowe podpisatam w kwietniu 2007 roku z moja
sponsorka Kasig Morzycka, ktérej bardzo dzigkuje za wsparcie.

Na ktorym$ wykladzie Waldemar Warzecha powiedzial ze wspot-
praca z Vision jest ci¢zka praca, ale nad soba. Kiedy przeczytatam po-
lecany przez niego ,,Sekret” i inne ksiazki oraz dzigki rozmowom z mo-
imi sponsorami zrozumialam, ze rzeczywiscie to ja musze si¢ zmienic
i dawa¢ ludziom to, co oni chca, a nie to, co ja chce. Teraz uwaznie
stucham ludzi i mam zawsze dla nich $wietng propozycje, ktéra moze
odmieni¢ ich zycie na lepsze. Jeli ktos powie, ta propozycja jest nie
dla niego, odbieram to jak co$ bardzo normalnego, dlatego ze ta osoba
wie najlepiej co jej potrzeba. Wtedy proponujg, ze jesli zmieni zdanie,
to niech do mnie zadzwoni.

Szukatam zdrowia i otrzymatam wspanialy dodatek, mozliwo$¢ god-
nego zarabiania. Dzieki firmie Vision poznaje ciekawych ludzi i wiem,
ze ta Firma jest rewelacyjna pod kazdym wzgledem. Do wspotpracy ze
mng weszto wiele wspaniatych osob miedzy innymi: Marzenka Janusz,
Marzenka Kowalska, Waleria Rogala, Ela Gotawska, Ewa Starosz, Krysia
Hartman. Dzickuje im za to, Ze sa ze mna. Mam wspaniatych sponsoréw,
ktorzy zawsze mi pomagaja kiedy tylko poprosze, bardzo dzigkuje im za
pomoc. Tymi wspaniatymi sponsorami s3 Gosia i Stawek Wichrowscy,
Jola Sokotowska i Waldemar Warzecha. Zawsze bede wdzieczna za ich
wielka pomoc. Dzigki Vision moje zycie zmienilo si¢ na lepsze. 1

Rewolucja w ewolucji

Kiedy pierwszy raz zadano mi pytanie ,,...dlaczego VIP?’ odpowie-
dziatem: ,,Dzicki Wam wiem, ze nie jestem sam!”. Par¢ miesiecy temu,
gdy pierwszy raz osiagnatem kwalifikacje VIP 1S wiedziatem juz, ze
czlowiek sam w pojedynke niewiele moze, ze sita zmian zalezy od wielu
ludzi myslacych podobnie.

Chyba kazdy na jakims etapie swej szkolnej edukacji przechodzi taki
moment, kiedy ma serdecznie do$¢ tego calego wkuwania rzeczy, ktére
by¢ moze nigdy w zyciu do niczego mu nie beda potrzebne. Kiedy$ my-

$latem, ze jak ukoncze szkote oficerska, to juz bede ,, ustawiony na zycie”

ijuz nie bede musiat nigdy wiecej sie w zyciu uczy¢. Okazalo si¢ z cza-
sem, ze to co bylo zagwarantowane prawem, przestato nim by¢. Warun-
ki zmienialy sie na gorsze i nie bylo innej mozliwosci jak dostosowywac
si¢ do nich. Ukonczytem kilka wyzszych uczelni i tak si¢ zagalopowa-
tem w tym pedzie ku wiedzy, ze okazalo sie, iz stalem si¢ zagrozeniem,
w mniemaniu przelozonych.

Méj Dziadek, nauczyt mnie wszystkiego co nalezy wiedzie¢ i umie¢
na wsi oraz w kuzni. Pomimo tego, ze skonczyt tylko szes¢ klas szkoty
podstawowej, jest bogaty w wiedze, ktéra wyniost z zycia. Jakis czas
temu usltyszatem od niego: ,My durni wysytamy was mtodych do
szkot, byscie czynili $wiat lepszym, by nam durnym zylo sie lepiej!
A tymczasem co ja widze? Widzg, ze wy w tych szkotach uczycie sie
jak nas durnych oszukiwa¢. I to nie na jeden, dwa czy pie¢, ale na 1699
sposobow!”. Waga tych stéw byla przytlaczajaca. Wszyscy myslimy,
méwimy i dazymy do lepszego jutra. Ale jak to robimy? Po diuzszej
chwili zastanowienia przyznatem Dziadkowi racje, gdyz sam na co
dzien w swojej pracy widzialem potwierdzenie jego stéw. Obiecatem
mu - a moze bardziej sobie, ze juz wiecej nie bede si¢ biernie przy-
gladal tego rodzaju praktykom, albo walczyl z nimi, gdyz walka zasila
to z czym walczymy (patrz ,Sekret”). Zrobie wszystko, by $wiat byt

1 Dariusz Zochowski
VIP 1S

lepszy, by ludzie kierowali si¢ sercem i czynili dobro. Wtedy jeszcze
nie znatem Vision.

Dzi$, dzieki synchronicznosci, na kazdym kolejnym wydarzeniu
organizowanym przez firme¢ poznaje nowych wspaniatych ludzi. Dzie-
ki Wam - ,Ludziom o Wielkich Sercach” moge si¢ sam realizowac
i poméc innym zrobi¢ to samo. Dzigki Wam mogg uczy¢ si¢ z wyboru,
anie z obowigzku. Moge robi¢ to, w co zawsze wierzylem i w swej pracy
nieudolnie po swojemu czynitem, a 0 czym marzy od lat méj dziadek.
Firma Vision dziala nie w dwdch, ale w trzech plaszczyznach, bo po-
zwala osiagnac nie tylko zdrowie fizyczne i wolnos¢ finansows, ale row-
niez rozwoj personalny. Czyz moze by¢ pigkniejszy sposob na zycie, jak
polaczenie tych trzech element6éw w jedna calos¢ dla dobra nas samych
i tych co przyjda po nas? To jest juz, tez i sposob na lepsze jutro.

Miatem w zyciu to szczgscie, ze zawsze uczylem sie od najlepszych
w danej branzy. Dzi$ wiem, ze Vision to przysztos¢. Vision to mozliwo-
$ci, to kosmiczne mozliwosci, ale to tylko mozliwosci. W naszym zyciu
samo nic si¢ nie zadzieje bez naszej decyzji i dziatania w tym wzgledzie!
Zycze wszystkim czytelnikom konsekwencji i odwagi, by w Waszym zy-
ciu cuda zdarzaty sie¢ szybciej! ]
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LUDZIE

Najwazniejsi s ludzie

Podrozz Vision w kraing wlasnego rozwoju rozpoczelam w poszukiwaniu zdrowia.
M¢j wewnetrzny glos buntowal sie przeciw zazywaniu lekow do korica zycia. Wtedy
wlasnie, bo nic w zyciu nie dzieje si¢ przez przypadek, Iwonka i Jarek Gesina oraz Gra-
zynka Bierdziewska zaproponowali mi preparaty firmy Vision. Instynktownie czutam,
ze to dla mnie wspaniata alternatywa wobec aptecznych medykamentdw. Powoli od-
zyskujac dobre samopoczucie fizyczne oraz psychiczne, bo czutam sie osobg wypalo-
13 zawodowo - prowadze od duzszego czasu wlasna dziafalnos¢ gospodarcza, do-
strzeglam cudowne mozliwosci, jakie daje wsp6lpraca z firmg Vision. Zrozumiatam,
ze dotychczas to nie ja miafam firme, ale ona mnie — dwadziescia cztery godziny na
dobe. Uswiadomitam sobie, ze to nie praca jest najwazniejsza, ale przede wszystkim
najblizsi ludzie wokét mnie.

To dla nich warto podjac dzialanie poprzez ktére, poprawiam jakos¢ swego zycia,
swojej rodziny oraz os6b, ktére potrzebuja i cheg z tej pomocy skorzysta¢. Sukces w
duzej mierze zalezy od wlasnej przemyslanej decyzji, lecz w nastepnym etapie naj-
wazniejsza jest wspotpraca wszystkich zaangazowanych os6b. To jest tzw. synergia
w dziataniu. Praca z ludZmi umozliwita mi doskonalenie charakteru , ujrzatam jako
priorytety wartosci, 0 ktorych na co dzie, w gaszczu spraw, zaczynatam zapominac.
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I Marzena Kurowska
VIP 1S

Zrodzita si¢ we mnie che¢ bycia lepszym
czlowiekiem.

Firma Vision pomaga utrzymac i zacho-
waé zdrowie, pickng sylwetke, ale przede
wszystkim otwiera nieograniczone mozli-
wosci wlasnego samorozwoju w towarzy- -
stwie ludzi o wielkich sercach, jak Waldemar Warzecha. To on w kazdym dostrzega
te lepsza czastke, ktora rozkwita i ewoluuje poprzez pryzmat wspotpracy z Vision.
Utwierdzitam si¢ w przekonaniu, ze informacja o firmie Vision to najlepsza jaka
otrzymalam w ostatnim czasie. To wspaniata szkota zycia poprzez lekture, kontakty
miedzyludzkie, podroze . Ucze sie nowego zawodu, nabywam doswiadczenia i jestem
doceniana odpowiednia gratyfikacja, adekwatn do wlozonej pracy. Moj sukees jest
sukeesem 0sob, ktore mi zaufaly. Bardzo im za to dzigkuje. Najwazniejsze jest to, jak
wielu osobom pomoge w osiagnieciu kwalifikacji, przyczyniajac si¢ do zmian w ich
zyciu nalepsze. Wszystkim tego goraco zycze. 1

Vision - firma ktora spelnia marzenia

Jezeli gdzie$ tam w zakamarkach swojego zycia ukryle$ swoje marzenia
i nie widzisz mozliwosci ich realizacji, uwierz w siebie, zaufaj Vision, zrob
jeden krok do przodu i zobacz, ze to co byto niewidoczne nareszcie ujrzato
$wiatlo dzienne - ten biznes odkrywa przed toba wiele mozliwosci innego,
lepszego zycia.

Historia Firmy to historia wielu ludzi, ktérzy ja tworza. Ludzi o wielkich ser-
cach i wielkich marzeniach. Kazdy z nas, kto zwiazat si¢ z Vision ma taka historie.
Kiedy dwa lata temu weszlismy do Vision, nie przypuszczalismy, ze nasze zycie tak
bardzo si¢ zmieni. Poczatkowo zalezato nam na poprawie zdrowia meza i naszych
dwoch synéw i tak miato pozostac. Oboje z mezem pracujemy na panstwowych
posadach i nasze zycie toczylo si¢ wokot pracy, domu i czasami jakiego$ wypadu
za miasto. Czesto mysleli$my, zeby co$ zmieni¢ ale, zeby zaczynac typowy biznes
nie mieli$my pieniedzy, a innych mozliwosci raczej nie widzielismy, wiec pozo-
stawalo nam juz tylko pomarzy¢ sobie o poprawie sytuacji finansowej. I wlasnie
wtedy staneta na naszej drodze firma Vision.

Kiedy zaczelam przyglada¢ sie firmie dostrzegtam, ze nie jest to zwyczajna
firma MLM, z jakimi miafam okazje si¢ zetkna¢. Pomatu zaczelam dostrzegac
mozliwosci, jakie niesie ze soba ta wspdtpraca: niezaleznoé¢ finansows, poczucie
bezpieczeristwa, nadzieje nalepsze jutro. Ponownie zaczeliémy marzy¢, nasze zycie
nabralo innego wymiaru i barwy.

Zawsze moim wielkim marzeniem byta podr6z dookofa $wiata, taka wspaniala
wielka wyprawa. Gdyby nie kontakt z Vision z pewnoscig pozostawaloby to tylko w
sferze moich niespelnionych marzen. Zaczelo si¢ od mojej deklaracji, ze jedziemy do
Tunezji, ta podroz jest dla nas. Ale zanim do niej doszlo pojechalismy do Budapesztu.
Miatam tam okazje przekona si, co reprezentuje soba firma, z jakimi ludZmi mam
do czynienia. Wyjazd ten otworzyt nam oczy i zobaczylismy jakie zycie mozemy
wies¢ wspotpracujac z Vision. Tam tez zrozumiatam, jak wazne s3 spotkania i wyda-
1zenia i ze koniecznie trzeba na nich by¢, bo daja nam energie i che¢ do pracy i tak
naprawde to one budujg nasz biznes.

Wspotpraca z Vision to praca z ludzmi, to dawanie im nadziei na poprawe zdro-

wia, na zmian¢ swoich dochodow; jak réwniez zmiane swojego stylu zycia. Vision
zmienifo nasze zycie i nasz sposob my$lenia. Otworzylismy nasze serca, aby po-
moc swoim bliskim, znajomym i zupetnie obcym ludziom i dzieje sie tak bo nie
jestesmy w stanie milcze, kiedy otaczajaca rzeczywistos¢ przytlacza nas swoim
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i Mirostaw Grzela
VIP 1S

egoizmem i zupelnym brakiem zro-
zumienia drugiego cztowieka, a my
otrzymali$my co$, czym nie mozna
sie nie podzielic. I dzieki temu zacze-
lismy przyciaga¢ osoby podobne do
nas, majace marzenia i otwarte serca.
Jakze wazne stalo sie zrozumienie,
ze tylko praca w grupie daje oczekiwane efekty i sami nie damy rady.

Ten biznes jest wyjatkowy bo opiera sie na wzajemnej pomocy w osiaganiu suk-
cesu drugiej osobie. I tak tez jest w naszej grupie. Mamy wspaniatych dystrybutoréw,
pozytywnie nastawionych do innych i do $wiata, gdyz tylko takie nastawienie daje
nam mozliwos¢ realizacji naszych celow i marzen. Sa to entuzjasci, wytrwali i praco-

wici. To osoby kluczowe, naktorych zawsze mozna polega¢ i bez ktorych nasz sukces
nie bylby mozliwy. Sa to VIP-y Alicja i Cezary Jakébowscy, Jolanta Tomczak, Beata
Dymarska, Beata Gawroriska oraz wiele innych osob bez ktorych nasz sukees nie
moglby zaistnie¢ oraz nasi kochani synowie Mateusz i Piotr; ktorzy wspieraja nas od
samego poczatku.

Na nasz sukces skfada si¢ praca wielu dystrybutorow ale przede wszystkim pra-
ca naszych kochanych nadsponsorow, Iwony i Jarka Gesina, VIP 2S oraz Grazyny
Bierdziewskiej,VIP 28. To dzigki nim odkrytam, jak wspanialy jest to biznes i to
oni pomogli mi podja¢ decyzje o wsp6lpracy, za co dzigkuje. Gdyby nie Vision nie
byliby$my w Tunezji, nie lataliby$my samolotem i nie mieliby$my okazji jezdzi¢ na
wielbladzie. Ta wspaniata wycieczka przeszta wszelkie oczekiwania. Niemozliwe sta-
to sie mozliwe.

To marzenie sie spetnito bo wierzylam, ze tak si¢ stanie, zaufali$my firmie iuwie-
1zylismy w ludzi. W ciagu tych dwoch lat wspétpracy z Vision miatam okazje przyj-
1ze¢ sie wielu ludziom i dzi§ wiem, ze nie wszyscy beda z nami wspdlpracowac ale ci,
ktorzy zostana sa wyjatkowi. Nic nie przychodzi fatwo, ale jak powiedziat Jean-Marc
Colaianni ,fatwo jest podpisac kontrakt, fatwo z niego zrezygnowaé, ale najtrudniej
jest wytrwac i ci, ktorzy wytrwaja s3 zwyciezcami” Wiec nie narzekajmy, ze mamy
pod gore kiedy idziemy na szczyt. Wspinajmy sie, bo widok z gory jest o wiele piek-
niejszy niz na dole. 1
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CESJA KONTRAKTU

Hastem firmy Vision od kilku lat jest zdanie: ,Ro-
bimy zdrowy biznes”. Stowo ,zdrowy” w tym kon-
tekscie oznacza, ze jest to praca uczciwa, zgodna
z zasadami Firmy. Wszystkim nam powinno zale-
ze€ natym, aby dystrybutorzy przestrzegali zasad
Kodeksu Etycznego. Wtedy bedzie nam sie lepigj
wspotpracowato. Poczawszy od tego numeru roz-
poczynamy publikacje cyklu artykutéw poswie-
conych omawianiu poszczegdlnych punktéw Ko-
deksu Etycznego. Ponizej omawiamy procedure
przekazania kontraktu innej osobie.

Reasumujac przedstawiony punkt Kodeksu Etycznego, dystrybutor
moze przekaza¢ swoj kontrakt tylko i wylacznie cztonkom najbliz-
szej rodziny tj. swoim rodzicom, matzon-
kowi czy petnoletnim dzieciom, =

z o$wiadczeniem, w ktérym stwierdza, iz zapoznata sie z Regulami-
nem Dystrybutora Firmy, oraz ze zobowiazuje si¢ do przestrzegania
powyzszych zasad. Dodatkowym nie-
e b zbednym dokumentem nowego wlasci-
przy czym nowy wlasciciel powi- M ciela jest kopia dowodu osobistego.

nien posiada¢ zdolno$¢ do czynno- 7 7/& K W | Kontrakt moze zosta¢ przekazany in-
$ci prav,v,nych. Innym.l stowy jest to E f 0% o~ | ng ?soble, nie wcze$niej Jellk po up1yw1.e

zdolno$¢ do samodzielnego ksztal- / dwoch lat od momentu jego zawarcia,
towania swojej sytuacji prawnej, | z wyjatkiem $mierci wiasciciela.
w tym nabywania praw i zaciaga- | CES]A KONTRAK TU . W przypadku $mierci kontrakt moze

nia zobowigzan. Nowy wihadciciel Dystrybutor ma prawo scedOW f“”’] Y by¢ réwniez przekazany rodzenstwu

nie moze by¢ rowniez dystrybuto- trake, podpisany = Vision, M"l"‘k“h’ ZW zmarlego dystrybutora, pod warun-
rem Firmy. Przekazanie kontraktu nych (mationek, dziect 1 & ;Vz}/ kiem ze siostra, czy brat zmarlej osoby
o sy dystrybutoram, Firmy. Dystrybuco

|
™

nowej osobie w celu zmiany spon- nie posiadata weze$niej swojej umowy

o ; semny wniosek,
sora jest przez Firme zabronione. | powinien toZye P e ¥ W{ I z Firma. W takim wypadku taka osoba
Przyszly whasciciel nie moze tez by¢ rataczajac kopy kontraktu; wr N)l/ g " musi si¢ zrzec swojej obecnej umowy.
w jakikolwiek sposdb zwigzany wuje o cwoin zamiarze preekazania wszy

Jesli zmarly dystrybutor posiadal
umowe rodzinng, to wspétmalzonek
jest zobowigzany do dostarczenia

z inna firma marketingu sieciowego.
Procedura przekazania kontraktu

kick pmwdo swojeqo kontraktw innej osobe.
Do teqo oéwiadczenia powtnity byé zatgczone

jest nastepujaca. Dystrybutor, ktéry kopie dowodu osobisteqo nowege pos za$wiadczenia zgonu oraz o zamia-
zamierza przekazac swojg umowe po- kontraktw wraz z potwier e el o rze kontynuowania pracy. Jezeli nie
winien osobiscie zwroci¢ si¢ do Dzia- na, prekazanie praw o ¥ Z/KZ’ ma takiej woli, kontrakt moze zo-
tu Obstugi Dystrybutoréw (DRD), rannym sprawdzeniv pr: zwér _ (= A sta¢ przekazany zgodnie z zasadami
z kompletem niezbednych dokumen- kumentswr Firma podejmuge odpo. T akt! iy | opisanymi wyzej. W przypadku jesli
tow. Sa to: o$wiadczenie (specjalny oyzje. W preypasdkun pr WM istnieje testament zmarlego dystry-
wzor takiego podania mozna otrzy- krewnym prackazywine e butora sporzadzony zgodnie z obo-
mac w biurze), kopia kontraktu, kopia locz, réwnick obowiszki dystrybutors. bp & wiazujacym prawodawstwem, po-
dokumentu  potwierdzajacego pokre- preekazanis @WMW”WM@;@, i winien on by¢ dostarczony do Firmy.
wienstwo. Moze to by¢ akt urodzenia s prawo podpisat nowy A

Jedli taka informacja nie zostala
zgloszona to w przypadku $mier-
. ci dystrybutora Firma ma prawo

do dysponowania kontraktem na
podstawie przeprowadzonych rozmoéw ze Sponsorem oraz osobami
pretendujacymi do nabycia do niego praw. ]

w przypadku przekazywania kontraktu b duiej niz po uplywie 1 ofut
dziecku czy rodzicom, lub kopia aktu
malzenstwa, jesli chca Panstwo prze-
kaza¢ kontrakt swojemu wspétmatzonkowi. Osoba, na ktorg bedzie
scedowany kontrakt powinna réwniez osobiscie zwrdcic sie do biura
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ZDROWIE DZIECI -

TO KROK W KIERUNKU

Lifepac Junior + (
Uzupelnia niedobor witamin i substancji mineral-

nych w codziennych positkach dzieci.
Podstawowe sktadniki: ?

© Witaminy B1, B2, B3 (PP), B6, B, B12 odzywiaja komorki E 1

organizmu, wzmacniaja system odpornosciowy i nerwowy, -
korzystnie wptywaja na rozwoj miesni, trawienie, Q:_——— ;
wzrok, jak rowniez stan skory i woséw; witaminy C, Ei *
betakaroten (w organizmie cztowieka przeksztatca sie w

witamine A) — to antyoksydanty. Witamina D3 wspomaga
proces przyswajania wapnia przez tkanke kostng.

® Substancje mineralne (cynk, magnez, mangan, miedz, chrom, selen, zelazo, wapr, s6d) wspo-
magaja zdrowy wzrost organizmu.

Tabletki do zucia 0 smaku czekoladowym
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ZDROWE] PRZYSZ1.OSCI

Formuta zdrowia dzieci to stabilny system
odpornosciowy i harmonijny rozwéj. Mtody i
rozwijajacy sie organizm potrzebuje ciggtego
wsparcia w postaci witamin i substancji mine-
ralnych w takiej ilosci, jakiej codzienna dieta
niejest w stanie zapewnic. Rozwigzac ten pro-
blem pomoga biologicznie aktywne dodatki
do zywnosci dla dzieci.
W tym roku Firma Vision uzupetnita linie
BAD-6w dla dzieci o nowe produkty.

ecnie Lifepac Junior - to 7 produktow:

- dobrze znany, klasyczny Lifepac Junior + oraz

E

produkty, ktére dzieci zdazyty juz polubic -

~ Be Big i Be Strong. Oprécz tego sa nowosci:
Be Wise, Be Chocolate, Be Smart oraz Be
Healthy. Kazdy z tych produktéw posiada $ci-
$le okreslone dziatanie.

lifepac:
yniok:

Lifepac Junior Be Big

Wzmacnia organizm dziecka w okresie aktywne-
go wzrostu dzieki skutecznemu dziataniu bambusa,
witamin i wapnia.

Podstawowe sktadniki:
® Proszek z pedéw bambusa

© 7adna roslina na $wiecie nie moze sie réwnac z bambusem
pod wzgledem tempa wzrostu. Z tego wzgledu Firma
Vision waczyta proszek z bambusa w sktad nowego
produktu przeznaczonego dla dzieci. Krzem organiczny zawarty w proszku z pedow bambusa
oraz witamina D3 umozliwiaja maksymalne przyswajanie wapnia przez organizm dziecka.

© Wapn stanowi podstawe tkanki kostnej. Utrzymuje w zdrowej kondycji zeby, paznokcie i whosy
dziecka, wzmacnia odpornos¢. Wapri powinien by¢ dostarczany organizmowi w takiej postaci,
ktora utatwia jego maksymalne przyswajanie.

© Witaminy B1i D3 s niezbedne do wzmocnienia organizmu, zapobiegaja stanom zmeczenia,
rozdraznienia i bezsennosci.

Tabletki do zucia 0 smaku malinowym.
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Lifepac Junior Be Strong
Podnosi odpornoé¢ organizmu dziecka dzieki wyko-
rzystaniu naturalnych substancji ochronnych - aceroli,
miodu i mleczka pszczelego.

Podstawowe sktadniki:

® Acerola (wisnia z Barbados). Zawarta w aceroli witamina C
posiada dwukrotnie silniejsze dziatanie w pordwnaniu ze
sztucznie wytworzonym kwasem askorbinowym, jest dobrze
tolerowana przez osoby cierpiace na alergie na owoce cytruso-
we; zapobiega awitaminozie, pomaga organizmowi w zwalczaniu infekcji, poprawia kondycje
organizmu podczas wysitku fizycznego i intelektualnego.

© Zawarty w preparacie miéd jest pozyskiwany metoda centryfugowania, dzieki czemu zachowu-
je wszystkie swoje cenne wiasciwosci.

© Mleczko pszczele ma wyjatkowo korzystny wptyw na wegetatywny system nerwowy, poprawia
cisnienie tetnicze, requluje procesy krwiotwdrcze, poprawia wzrok i pamie¢, podnosi odpornos¢
organizmu.

© Witaminy B1, B2, B6 requluja prace wszystkich systemow organizmu, normalizuja przemiane
materii, korzystnie wptywaja na wzrok; witamina D3 reguluje wymiane fosforowo-wapniowa.

Zel 0 smaku czekoladowym i waniliowym.

Lifepac Junior Be Chocolate

Nowy produkt dzieciecy Vision jest przeznaczony do

regulowania procesw przemiany materii w organizmie

dziecka przy wykorzystaniu naturalnych zrédel energii

oraz dziatania naturalnych antyoksydantow.
Podstawowe skladniki:

© Wyciag ze skrki cytrynowej zawiera antyoksydanty — flawonoidy
i witamine C, ktore pomagaja utrzymac stabilny stan system
nerwowy i odpornosciowy dziecka, zwiekszaja odpornos¢ dziecka
na infekgje.

® Dekstroza (cukier gronowy) - weglowodan, ktdry jest syntezowany przez rosliny w procesie
fotosyntezy. Jest to gtowne Zrdto energii dla komérek. Podczas metabolizmu glukozy w
tkankach wytwarzana jest energia, ktdra przyspiesza proces przemiany materii, rozszerza
naczynia i poprawia funkcjonowanie miesnia sercowego. Dekstroza — to najprostszy sposéb, by
szybko uzyskac energie.

© Witaminy B1, B2, B6, B12, PP zapewniaja prawidtowe funkcjonowanie wszystkich systeméw
organizmu, normalizuja wymiane substandji, s3 szczegdInie wazne dla wzroku, fagodza objawy
zmeczenia, rozdraznienia i bezsennosci. Witamina E i betakaroten (w organizmie cztowieka
przeksztatca sie w witaming A) — to antyoksydanty.

© Witamina D3 wspomaga przyswajanie wapnia przez tkanke kostng i reguluje wymiane
fosforowo-wapniowa.

® Substancje mineralne (magnez, zelazo, krzem, cynk, chrom, mangan) — zapewniaja zdrowy
wzrost i harmonijny rozw6j organizmu dziecka.

Tabletki do zucia o smaku czekoladowym.

Lifepac Junior Be Wise

Nowy produkt dzieciecy Vision uzupelnia niedobér
jodu w organizmie dziecka.

Swiatowa Organizacja Zdrowia (WHO) podaa, ze 60%
dzieci z Europy Wschodniej cierpi na niedobdr jodu w
organizmie. Pociaga to za soba caly szereg negatywnych
konsekwencji: zaburzenia prawidtowego funkcjonowania
psychiki dzieci, zahamowanie wzrostu, obnizenie odpor-
nosci organizmu na infekgje.

Podstawowe skladniki:

® Jod jest jednym z najwazniejszych mikroelementéw, niezbednych dla prawidtowego rozwoju
organizmu dziecka. Jod uczestniczy w wytwarzaniu hormonéw tarczycy, korzystnie wptywa na
rozwdj fizyczny i psychiczny dziecka oraz rozwdj tkanek, uczestniczy w regulagji centralnego

systemu nerwoweqo, jak tez korzystnie wptywa na funkcjonowanie wszystkich organow
cztowieka.

® Dekstroza (cukier gronowy) - weglowodan, ktdry jest syntezowany przez rosliny w procesie
fotosyntezy. Jest to gtowne Zrédto energii dla komérek.
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© Witaminy B1, B6, PP zapewniaja prawidtowe funkcjonowanie wszystkich systemow organizmu,
normalizuja przemiane materii, podnosza odpornos¢, s3 szczegélnie wazne dla prawidtowego
funkcjonowania narzadu wzroku. Witamina D3 sprzyja przyswajaniu wapnia przez tkanke
kostna. Witaminy C, E — to antyoksydanty, ktére odzywiaja komérki organizmu, jak réwniez
wzmacniaja system odpornosciowy i nerwowy. Betakaroten (w organizmie cztowieka
przeksztatca sie w witamine A) chroni scianki komorek przed szkodliwym dziataniem wolnych
rodnikow.

© Substancje mineralne (magnez, zelazo, selen, cynk, chrom, mangan) — podtrzymuja status
energetyczny i zdrowy rozwdj organizmu dziecka. Selen ma dziatanie antyoksydacyjne,
podtrzymuje elastycznos tkanek, chroni organizm przed szkodliwym dziataniem metali
ciezkich.

Tabletki do zucia o smaku truskawkowym.

Lifepac Junior Be Smart

Firma Vision oferuje wlasng wersje klasycznego produk-
tudla dzieci - oleju rybiego, ktory normalizuje prace systemu
nerwowego i naczyniowo-sercowego dziecka.

Naukowcy odkryli, ze narody zamieszkujace obszary nad-
morskie i odzywiajace sie glownie produktami rybnymi sa
w znacznie mniejszym stopniu narazone na choroby serca
niz mieszkaricy obszaréw w glebi kontynentu. Powodem
tego jest olej rybi — bogate zrddlo polinienasyconych kwasow
thuszczowych, chroniacych $cianki komorek i zwiekszajacych ich elastycznosc.

Podstawowe skladniki:

© Koncentrat oleju rybiego jest bogatym Zrédtem polinienasyconych kwasow ttuszczowych
omega-3

© Polinienasycone kwasy ttuszczowe omega-3 nie podlegaja syntezie w organizmie cztowieka,
dlatego zaliczane sg niezastapionych elementow zywienia. Omega-3 ma dziatanie
przeciwzapalne i antyalergiczne, zwieksza odpornos¢ organizmu na réznego rodzaju infekdje,
poprawia pamiec i koncentracje, chroni wzrok, normalizuje prace systemu nerwowego, tagodzi
nadpobudliwos¢ i impulsywnos¢ dziecka.

© Witamina E - to silny antyoksydant, niezbedny dla prawidtowego funkcjonowania systemu
odpornosciowego i nerwowego dziecka. Witamina A (retinol) korzystnie wptywa na wzrok
i stan skory, jest tez niezbedna dla prawidtowego funkcjonowania systemu nerwowego
cztowieka. Witamina D3 wspomaga proces przyswajania wapnia przez tkanke kostna,
zapobiegaja tez stanom zmeczenia, rozdraznienia i bezsennosci.

Kapsutki do zucia 0 smaku pomarariczowym.

Lifepac Junior Be Healthy

Nowy produkt dzieciecy Vision skutecznie wykorzy-
stuje wlasciwosci witaminy C i propolisu, zapo-
biega awitaminozie i wzmacnia system odpor-
no$ciowy dziecka.

Podstawowe skladniki:

© Witamina C
Antyoksydant, chroniacy $cianki komdrek przed uszkodzeniem.
Zapobiega awitaminozie, aktywizuje procesy regeneracyjne w
tkankach, utatwia przyswajanie wapnia i zelaza, pomaga organizmowi w walce z infekcjami,
podtrzymuje sity przy wysitku fizycznym i intelektualnym.

® Propolis
Produkt pszczelarski, wytwarzany z substancji zywicznych kwitnacych roslin. Posiada
wyjatkowe wiasciwosci bakteriobdjcze, wzmacnia odpornos¢ organizmu. Pszczoty wykorzystuje
go do ochrony przed wirusami i bakteriami. Propolis zawiera 11 zwiazkow flawonoidéw i
ponad 40 zwiazkéw innych biologicznie aktywnych substangji: zywice, olejki eteryczne,
substancje mineralne, witaminy B1, B2, E, C, P. Propolis zmniejsza rowniez podatnos¢
organizmu na roznego rodzaju infekcje i wspiera go przy wysitku fizycznym i intelektualnym,
przyspiesza gojenie si¢ ran i zadrapan.

Tabletki do zucia 0 smaku cytrynowym i pomarariczowym.

Produkty Lifepac Junior sa wytwarzane zgodnie ze standardami GMP
w zaktadach Nutripharma (Irlandia) - jednej z filii koncernu Arcopharma.
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